PREFEITURA MUNICIPAL bE RONDON DO PARA 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO
JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

1. OBJETO:

1.1 Este Termo de Referéncia tem por finalidade orientar os proponentes para a participagéo do
certame, que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para servicos técnicos
profissionais visando & elaboragéo de Concurso Publico para preenchimento de cargos e cadastro
reserva, junto a Prefeitura Municipal de Rondon do Para - Pa e do Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto - SAAE.

Prestagdo de servicos técnicos profissionais, visando a
realizagdo de certame/processo Concurso Piblico e cadastro
reserva, com 5.000 (Cinco Mil) participantes para quantidade de
21 (Vinte e Um) cargos conforme quadro em anexo com 0s
cargos e as vagas.

e 1.2. DETALHAMENTO PMRP:

Diploma de Curso é\'\Grébdkuaqéo de :
: : Ensino Superior em Pedagogia ou
fig’r;essgm:"‘;‘f' 20 (vinte) | pepgga21 | Licenciatra Plena em Educacdo | 52 10
Basica, expedido por instituigdo de
ensino reconhecida pelo MEC.
Pofessor  Nivel I o i S Lo P
g:;?::;tl'ca 20 vinka) . Hotas R 250421 Matematica, expedido por instituigéo de 04 02
ensino reconhecida pelo MEC.
Possuir diploma devidamente registrado
Professor Nivel Il de Educagéo de Conclusdo de Curso Superior de
Fisica 20 (vinte) horas Semanal RS 2.804,21 Bacharelado em , /-Educagéo Fisica, no e h
Conselho de Classe.
Possuir diploma devidamente registrado
de Conclusdo de Curso Superior,
Professor Nivel Il Lingua Licenciatura em Lingua Estrangeira
.~ | Estrangeira Inglés 20 (vinte) R$ 2.884,21 inglés ou Letras com habilitagdo em 02 01
Horas Semanal Lingua estrangeira Inglés, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo
MEC.
: . Possuir diploma devidamente registrado
ggﬁsz{s:'\% ELE{; %ul—?oras de Conclus&o de Curso Superior, com
Sema?\al ' R$ 2.884,21 Licenciatura em Letras - Lingua 03 01
Portuguesa - expedido por instituigao de
ensino reconhecida pelo MEC.
d
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Comprovagéo de Conclusdo de Ensino

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO

horas semanal

Fundamental e CNH categorias C e D.

Servente 40 (quarenta) Horas | R$ 1.212,00 Findiants 20 10
Semanal
Motorista - Categoria Ce D 40 | R$ 1.621,73 Compiovacia de oanciisio do Eneing 10 05

1.3. DETALHAMENTO SAAE:

ZELADOR CLASSE A - 40 horas

semanal

INFORMATICA

e 121200 | ALFABETIZAGAO 02
FISCAL DE CAMPO CLASSE A—40 ENSINO FUNDAMENTAL
horas semanal 143445 INCOMPLETO 02 01
ENSINO FUNDAMENTAL
ENCANADOR DE REDE CLASSEA | 4 s0., | INCOMPLETO E  EXPERENCIA | -
- 40 horas semanal e COMPROVADA ATRAVES DE TESTE
PRATICO d
ENSINO MEDIO COMPLETO E
é‘&&é‘é’i’{iﬁiﬁi‘;&ﬂ?ﬂal 143445 | CONHECIMENTO BASICO  DE : 02
INFORMATICA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENSING MEDIO  COMRLETO E
pepstpilordeisidacalh 143445 | CONHECIMENTO ~ BASICO  DE ) 02
INFORMATICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO COMPLETO E
peeiiisio Al 148565 | CONHECIMENTO BASICO DE| 02 01
INFORMATICA
AUXILIAR DE ATENDIMENTO 143445 Egi'ﬂé’cm“éﬁ?? cg\ng%gm DE 02 01
CLASSE A -40 horas semanal SR
INFORMATICA
ENSINO FUNDAMENTAL
AJUDANTE DE OPERADOR (43445 | INCOVPLETO E EXPERENCA | o .
CLASSE A - 40 horas semanal i COMPROVADA ATRAVES DE TESTE
PRATICO
ENSINO FUNDAMENTAL
AJUDANTE DE ENCANADOR (43445 | NCOMPLETO E EXPERENCA| =
CLASSE A - 40 horas semanal 2 COMPROVADA ATRAVES DE TESTE
PRATICO
ENSINO FUNDAMENTAL
AUXILIAR GERAL CLASSE A - 40 (43445 | INCOMPLETO E EXPERENCIA | ;
horas semanal e COMPROVADA ATRAVES DE TESTE
PRATICO .
ALFABETIZACAO E EXPERIENCIA
ik sl o i 121200 | COMPROVADA MEDIANTE TESTE | 04 01
PRATICO -
ENSINO MEDIO COMPLETO E
ALMOXARIFE CLASSE A- 40horas | 4 434 45 | CONHECIMENTO  BASICO DE| 01 01
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO Rubrica
ENSINO FUNDAMENTAL
PEDREIRO ESPECIALIZADO ioi540 | NCOMPLETO E EXPERENCIA | . i
CLASSE A - 40 horas semanal 81540 | COMPROVADA ATRAVES DE TESTE
PRATICO
ENSINO FUNDAMENTAL
ELETRICISTA-40horas semanal | 147587 | NCOMPLETO = E = EXPERENCIA | 01

COMPROVADA ATRAVES DE TESTE
PRATICO

2 - DA FUNDAMENTAGAO:
2.1 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A presente dispensa de licitagéo tem por objetivo a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO
PESSOAL DO MUNICIPIO DE RONDON DO PARA - PA.

O presente procedimento licitatério tem sua deflagragédo embasada na necessidade do
Municipio de RONDON DO PARA - PA, em atender a demanda de vagas de cargos de carater efetivo
e cadastro reserva, bem como suprir a necessidade para atender emergéncias, férias, licengas efc.

A Prefeitura Municipal de Rondon do Para, esté atualmente na dependéncia de novas
contratagbes de profissionais do magistério, serventes, motoristas junto & Secretaria Municipal de
Educacéo para atendimento da vacancia de cargos de nivel fundamental, e nivel médio. Para isso,
em atendimento ao Ministério Publico e, considerando a necessidade temporal desde o Ultimo
concurso, que ocorreu em 2007, com toda demanda estrutural em crescente demanda de atender as
politicas publicas, a quem delas precisam.

Diante do quadro atual, e cumprindo o que determina nossa Carta Magna, ha evidente
necessidade de contratar uma empresa prestadora de servigos técnicos especializados em
Consultoria, Organizagéo e Execugdo de Concurso Publico de Provas efou Provas e Titulos para
realizagdo do aludido certame.

Por intermédio de procedimento licitatério, o Poder Executivo Municipal pretende contratar
empresa especializada para selecionar candidatos para as vagas existentes nos quadros de
servidores do Municipio, atendendo ao disposto no art. 37, Il, da Constituicdo Federal de 1988,
garantindo, assim, a continuidade dos servigos prestados pelo poder publico a sociedade.

i Contudo, é imprescindivel que o poder publico atue de forma planejada, melhor aproveitando
0s recursos orgamentarios € humanos postos a sua disposicéo, com vistas a suprir as necessidades
da unidade publicas de prestacéo de servigos, estruturando assim a composigao minima das equipes,
para garantir o carater de continuidade dos servigos. Assim, considerando os Principios da
Moralidade, da Igualdade e da Competi¢do, os quais postulam a natureza do concurso publico e
assegurar a acessibilidade aos cargos publicos de provimento efetivo, & de extrema importancia a
realizagdo de novo concurso para preenchimento das vagas ja existentes, bem como formar cadastro
de reserva para futuras e eventuais vagas, a fim de ndo sobrecarregar o bom funcionamento da
Administragdo Publica Municipal em especial a Secretaria Municipal de Educagéo.

Ao lado disso, o Concurso Publico que se objetiva a contratar a execugéo tera como produto
um efetivo desenvolvimento institucional tendo como caracteristica uma melhoria mensuravel da
eficacia e eficiéncia no desempenho das atividades relacionadas ao servigo publico de nosso Estado.
Esta ag&o e outras que dela advierem se consubstanciam num rol de atividades de cunho social, pois
tem como objeto @ melhoria qualidade de vida do cidadéo, direito previsto constitucionalmente no

Artigo 6° do Texto Constitucional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO

2.2 - DA SELEGAO DO FORNECEDOR:

2.2.1 - Sera realizada por Dispensa de Licitagao, com base no artigo 24, XIlI, da Lei n° 8.666/93,
em observancia ao Principio da Isonomia, levando em conta os critérios de condigdes de igualdade e
nos termos do artigo 24, XllI, da Lei n° 8.666/93, abaixo:

a) Ser instituigao brasileira, incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino
ou do desenvolvimento institucional;

b) Possuir inquestionavel reputagéo ético-profissional;

c) Né&o ter fins lucrativos;

2.2.2 - Devera, ainda, demonstrar o nexo efetivo desse objeto com a natureza da Institui¢éo a
ser contratada;

2.2.3 — Comprovar a compatibilidade com os pregos de mercado.
2.4. HABILITAGAO:
2.4.1 HABILITAGAO JURIDICA/FISCAL:

1- Estatuto Social da pessoa juridica ou documento equivalente;

2. Documentagao pessoal do representante legal da Instituigo interessada (CPF e RG);

3. Documento que comprove a legitimidade do representante legal para celebrar o contrato de
prestacéo de servigo (termo de posse, procuragéo ou equivalente em copia);

4. Prova de regularidade com a Fazenda Piblica Municipal, Estadual, e Federal, caso néo seja
contribuinte de qualquer uma destas esferas, apresentar declaragéo da Fazenda esclarecendo que
nao € contribuinte;

5. Prova de regularidade junto a Seguridade Social e com o FGTS, caso seja contribuinte;

6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

7. Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagéo;

8. Prova do cumprimento da Emenda n°® 42 & Constituigéo do Estado do Para;

9. Declaragao de cumprimento do disposto no inc. XXXIII, do art. 7°, da Constituigao Federal -

~ que nao emprega menor.

2.5 QUALIFICACAO TECNICA:

2.5.1 Apresentar, no minimo, 03 (trés) Atestados ou Certides de Capacidade Técnica expedidos
por Orgéo(s) integrante(s) da Administragdo Pblica, Direta e Indireta, de quaisquer dos entes da
federagdo, em nome da empresa licitante, para comprovacéo de sua aptidao para desempenho de
atividade pertinente e compativel, em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da presente
licitag&o, e para comprovagéo da satisfagdo quanto a qualidade dos servigos e cumprimento dos
prazos contratuais:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO
a) Apresentar, anexo ao Atestado e/ou Certido, a documentagdo legal que comprove (inclusi
publicagao no Diério Oficial e declaragdes reconhecidas em cartorios competentes) a prestagao de
servigos de planejamento, coordenagéo e execugao de concursos publicos, para os quais tenham
sido realizados para, no minimo, 10.000 (dez mil) candidatos participantes em um Gnico concurso
publico, devendo tal documentagao indicar expressamente: a entidade contratante e os cargos para

os quais foi realizado o concurso, nimero de candidatos inscritos e participantes do certame.

2.5.2. Apresentar documentag&o que comprove a experiéncia de, no minimo, 10 (dez) anos no
mercado, referente & promogéo de Concurso Publico. Serdo aceitos, para fins de comprovagao da
experiéncia, os seguintes documentos: publicagées na Imprensa Oficial (Diario Oﬂcia?), referentes a
concursos organizados pela empresa licitante, e/ou contratos firmados com qualquer Orgéo Publico,
de quaisquer dos entes da federagdo e de qualquer esfera da Administragéo Piblica, desde que
devidamente assinados e publicados na imprensa oficial. Para fins de comprovagéo de contratos
firmados com Orgéos da Administrag&o Publica, também serdo aceitas as publicagbes na Imprensa
Oficial dos extratos dos respectivos contratos.

2.5.3. Apresentar Declaragéo, assinada por procurador legaimente constituido e com data de
assinatura ndo superior a 60 (sessenta) dias de sua apresentagéo, de que a Banca Examinadora, que
ficara responsavel pela elaboragao e analise das questdes das provas, e dos recursos por parte dos
candidatos, bem como pela analise dos titulos dos candidatos do concurso, deve ser composta com,
no minimo, profissionais com as seguintes qualificagdes:

a) Ter notério saber, especializados nas areas de conhecimento exigidas, de preferéncia
professores Mestres ou Doutores, de ilibada reputagao.

b) Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declarar que nao tem
conhecimento da participagdo de parentes no certame, inclusive até o terceiro grau em linha reta e
colateral, consanguineo e afim, e que n&o possui qualquer vinculo profissional com instituigoes que
oferegam cursos preparatorios para concursos.

2.5.4 — Devendo, ainda, constar na Declaragéo, os seguintes critérios:

~ a) CARGO DE NIVEL SUPERIOR: A Banca Examinadora devera ser composta com, no minimo 01
(um) Doutor ou Mestre.

2.55. A Contratante podera promover consulta ou diligéncia s entidades competentes, a fim de
comprovar a exatiddo das informages contidas nos atestados de capacidade técnica e outras
declaragdes apresentados pelo licitante.

3. DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

3.1 Compete & Contratada a elaboragdo dos procedimentos e toda a logistica de material,
necessarios a realizagdo do Concurso Publico, abrangendo os atos preparatorios até o
acompanhamento da homologagé&o final do certame:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO

a) Elaboragéo de plano logistico de execugéo de cada etapa do Concurso;

b) Disponibilizagdo de infraestrutura de tecnologia, capaz de suportar todo o processo de
inscrigdes e acompanhamento do Concurso, de forma contingenciada, evitando indisponibilidade dos
Servigos;

c) Manuten¢do de Portal de Inscricbes Web, durante todo o Concurso, para acesso do
candidato;

d) Disponibilizagdo de Certificado Digital no Portal de Inscricbes Web, emitido por uma
Autoridade Certificadora Vélida, na Internet, de forma a garantir o sigilo das informagées trafegadas;

e) Disponibilizagdo de Controle de Autenticagdo no Portal de Inscricdes Web, baseado em
usuario e senha, de forma que somente o candidato possa acessar suas informagdes de inscri¢éo e
acompanhamento do Concurso;

f) Utilizagdo de mecanismo de seguranca, desenvolvido de forma pioneira para prevengéo de
fraudes, a exemplo da diversificacdo de gabaritos, autenticagdo digital, embalagem para
acondicionamento de equipamentos eletronicos e utilizagdo de detectores de metais, nas
entradas/saidas dos sanitarios de cada local de aplicagéo das provas, dentre outros praticados no
mercado;

g) Recepgao, aferigao e consolidagéo dos dados das inscrigdes “on line”, de forma individual e
geral processamento das inscrigdes; alocagdo dos inscritos nos locais e salas para realizagdo de
provas;

h) Inclusdo do nome do pai e da mae na listagem para evitar questées de homénimos;

i) Confecg@o de folha de resposta personalizada, para registros das respostas as questdes das
provas objetivas, adequadas aos sistemas de corre¢do e avaliagdo a ser utilizado, com a
correspondente digitalizagdo de documentos;

j) Aplicagé@o das provas e divulgagéo dos gabaritos;

k) Digitalizagdo dos cartdes resposta das provas objetivas, assim como, da lista de presenca e
atas de aplicagéo;

) Corregdo das provas objetivas e da fase de titulos; processamentos dos resultados das
provas e dos resultados;

m) Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
agoes judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as que em seu desfavor sejam
propostas referente ao certame;
~ n) Prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiro (pessoas fisicas ou juridicas, publicas

ou privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos regulamentos do concurso, tornando
disponiveis, para tanto, linha telefonica, fac-simile, internet, correspondéncia e outros.

0) Manter, no(s) dia(s) de realizagéo das provas, equipe de profissionais responsaveis pela
recepcdo dos candidatos, distribuicio e fiscalizagdo da aplicagdo das provas, assim como
providenciar pessoal responsavel pela seguranga e prestagdo de primeiros socorros. (se for
interessante definir o quantitativo minimo de cada).

p) As provas praticas, quando for o caso, deverdo ser constituidas por atividades especificas,
de acordo com as atribuigdes dos cargos e com a realidade local.

3.2 PLANO LOGISTICO:

A CONTRATADA devera apresentar, no prazo de até 05 (cinco) dias, apos a assinatura do
contrato, o plano logistico de execugéo, contendo a descri¢ao dos seguintes itens:
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PREFEITURA MUNICIPAL lDE RONDON DO PARA ;
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO

a) Metodologia, procedimentos e técnicas de trabalho, aplicaveis as fases de execugao dos
servigos, incluindo a metodologia e o treinamento dos recursos humanos envolvidos no suporte ao
Concurso, bem como a formatagdo de documentos e relatorios, a serem entregues ao Banco e
divulgados oportunamente;

b) Procedimento para recepgéo, afericdo e consolidagédo de dados das inscrigdes “on line”,
cadastramento do nome do pai e da mée na listagem para evitar questdes de homénimos, de forma
individual e geral; processamento das inscrigdes; alocagéo dos inscritos nos locais e salas para
realizagao das provas;

¢) Procedimento relativo a confecgéo e ao envio do material, a ser encaminhado ao candidato
(cartdo de confirmagéo de inscrigéo e orientagdes gerais);

d) Procedimento relativo & elaboragéo e disponibilizagéo de corregéo de dados dos inscritos;

e) Procedimento relativo a impressdo, distribuicdo e recolhimento das provas e demais
instrumentos, garantindo em todo o processo a seguranga para a manutengéo do sigilo;

f) Procedimento relativo ao atendimento adequado &s pessoas portadoras de necessidades
especiais, no ato da inscrigéo, com o espelhamento das informagdes apresentadas pelo candidato na
respectiva ficha de inscrigao, assim como para aplicagéo da prova que exijam atendimento especial,
respeitado o quantitativo apurado de inscrito nessa condigéo, observando-se, no que couber, as Leis
Federais n° 7.853/89, 10.048/00 e 10.098/00;

g) Critérios de escolha e garantia de locais apropriados para a realizagéo das provas, com sala
devidamente climatizadas, banheiros munidos com material de limpeza e higiene, bebedouros
disponiveis, aptos a suportar a demanda de candidatos inscritos, de acordo com as instrugdes do
CONTRATANTE;

h) Estratégia para aplicagéo das provas e divulgag&o de gabaritos;

i) Metodologia de treinamento dos Coordenadores e Supervisores de Aplicagéo do Exame;

j) Metodologia de treinamento dos Coordenadores e Supervisores de Corregéo das Provas e
analise de titulos;

k) Procedimento de inclus&o e de processamento dos dados, aferigdes e validagao do cadastro
geral de inscritos;

l) Procedimento de digitalizagéo do cartéo-resposta, das provas objetivas, bem como, de lista
de presenca e atas de aplicagao.

m) Providenciar local para realizagéo das provas praticas.

3.3 SITIO NA INTERNET E DIVULGAGOES.

A CONTRATADA devera disponibilizar pagina na Intemet, para realizagéo de inscri¢ao on line, apta
a receber recursos dos candidatos, bem como, consultas as demais informagdes do concurso, a
exemplo de locais de provas, resultados, dentre outros, observados os seguintes prazos:

a) Gabarito contendo as respostas as questées da prova objetiva — até 01 (um) dia Util apds a
data da realizagdo das provas;

b) Resultado da apurag&o dos recursos - até 02 (dois) dias Uteis do prazo final da interposicéo,
concomitantemente com o novo gabarito, caso provido algum recurso;
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respeito aos prazos e eventos, por meio da Internet e jornais de maior circulagéo no Estado do Para.

3.4 EDITAL - Os Editais e os Comunicados relacionados com o Concurso Publico seréo elaborados
pelo CONTRATADO, quanto a inscrigéo, as provas e a avaliagéo, a fim de que se coadunem com os
interesses do CONTRATANTE e as exigéncias legais, observado o quantitativo minimo de editais a
serem divulgados:

a) Edital de abertura de inscrigdes;
b) Editais complementares;
c) Edital do resultado final.

3.5 INSCRICOES - As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, por meio da Internet no
enderego eletronico (pagina) disponibilizada pela CONTRATADA, contendo as instrugdes necessarias
ao bom atendimento aos candidatos.

3.5.1 No ato da inscrigdo, o candidato preencheréa a Ficha de Inscrigéo, com os seus dados, para
cadastramento e o Boletim Informativo, contendo todas as informagdes sobre o Concurso Publico.

3.5.2 A CONTRATADA sera responsavel pela andlise da documentagéo apresentada pelos
candidatos (laudos médicos), pelo pedido de enquadramento de Pessoa com Deficiéncia — PcD, bem
como pelos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo para PcD e eventuais recursos, referentes ao
atendimento especial.

3.6 PRAZOS, RELATORIOS E DOCUMENTOS - A CONTRATADA devera observar os seguintes
prazos:

a) Entrega do plano logistico de execugéo: até 5 (cinco) dias apds a assinatura do Contrato;

b) Realizagdo de treinamento para capacitagdo dos coordenadores gerais, supervisores,
coordenadores de aplicagéo e fiscais, enviando a0 CONTRATANTE documento detalhado contendo
todas as informagdes sobre o referido treinamento: até 15 (quinze) dias antes da aplicagéo das provas;

¢) Envio e distribuigio das provas para os responséveis pela aplicagéo, indicados pela

~ CONTRATADA, observando a seguranga e o sigilo necessérios, objetivando que sejam recebidas no
destino, de forma a observar o horério de inicio do certame: até 01 (um) dia antes da aplicagéo das
provas;

e) Corregéo de provas: até 20 (vinte) dias Uteis apos a aplicagao;

f) Julgamento dos recursos interpostos: até 05 (cinco) dias do término do prazo de interposi¢ao
de recursos;

g) Divulgagso ao CONTRATANTE do resultado final e classificagéo: até 02 (dois) dias do
julgamento dos recursos;

h) Fornecimento de relatorio em meio magnético (arquivo com final doc/pdfixis) dos
presentes/ausentes nas provas: até 03 (trés) dias apos a data da aplicagéo das provas;

i) Fornecimento de relatorio em meio magnético (arquivo com final doc/pdfixis), contento todos
os inscritos, aprovados, reprovados, ausentes em ordem alfabética, contendo nome, enderego,
numero de inscrigdo, niimero da carteira de identidade, nimero do CPF, notas de cada prova, média
final e classificago, situagao de ausente/reprovado/aprovado, mencionando se o candidato é portador
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de deficiéncia- PcD ou de necessidades especiais: até 10 (dez) dias da data da aplicagéo das provas;
j) Fornecimento de relatério em meio magnético (arquivo com final doc/pdfixis) contento a
relago de aprovados por cargo, em ordem de classificagéo, contendo o nimero de inscrigéo € nome
do candidato, sendo que os portadores com Deficiéncia — PcD, deverdo constar na listagem de
classificagdo geral e em listagem especifica com classificag@o exclusiva: até 10 (dez) dias apos o
julgamento dos recursos;
k) Entrega a0 CONTRATANTE do arquivo contendo os dados digitalizados do cartao resposta,
das provas objetivas, bem como lista de presenga e atas de aplicagéo, sem prejuizo do prazo de
guarda dos mesmos por 02 (dois) anos: até 60 (sessenta) dias apos o resultado final.

3.6.1. Os relatérios mencionados neste item podem ser entregues & CONTRATANTE em
documento fisico, por meio magnético ou correio eletrénico.

3.7 PROVAS - E de responsabilidade da CONTRATADA formular:
3.7.1. As provas deverdo observar os seguintes critérios:

a) Elaboragéo e Reprodugdo: A CONTRATADA devera elaborar, ainda, a arte final e imprimir as
provas, conforme o descrito abaixo e observados os prazos estabelecidos:

a.1.) A elaborag@o e reprodugéo das provas deve se proceder de forma legivel, em lingua
portuguesa/Brasil, em linguagem clara e observar as normas gramaticais vigentes no Brasil, estando
livre de erros ortograficos;

a.2) A prova devera ser composta de um unico caderno, composto de 40 (quarenta)
questdes objetivas, conforme publicado no Edital de abertura do concurso, com padréo técnico,
académico e estético, levando-se em consideragéo a natureza de cada cargo.

a.3.) A prova devera ser impressa:

) Em frente e verso;

Il) Em papel tamanho A4 (21 cm x 29,7 cm), com margem de 2,5 cm & esquerda, a direita,
superior e inferior;

I1l) Texto em fonte Arial, tamanho 12, espago entre linhas 1,5;

IV) Grampeada na margem superior esquerda.

- a.4.) As 40 (quarenta) questdes das provas deverdo ser INEDITAS, nao sendo aceito o
plagio de questdes ja utilizadas em qualquer outro concurso publico ou que sejam copias literais de
questdes de livros protegidas por direito autoral.

a.5.) A prova contera questdes objetivas, conforme o cargo, contendo 05 (cinco) alternativas,
das quais apenas 01 (uma) é a correta.

a.6.) As provas devem ser fornecidas em quantidade suficiente ao nimero de inscritos,
observado o suprimento em caso de eventual erro ou ilegibilidade de comandos escritos detectados
pelo aplicador da prova.

a.7.) O quantitativo de provas especiais (braile, tamanho de fonte 24, prova com auxilio de
ledor, com auxilio de intérprete em Libras, etc.) para os inscritos com necessidades especiais, €
demais instrumentos de acordo com a legislagdo especifica, deverdo corresponder ao nimero de
inscritos no respectivo cargo e as necessidades especificadas na inscrigéo.
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3.8 CORRECAOQ DE PROVAS. A corregao das provas objetivas devera ser processada por meio
computadorizado de dados, de acordo com os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia e
Contrato entre as partes do concurso publico.

a) E de responsabilidade da CONTRATADA a elaboragéo de sistema de corregao de provas capaz
de assegurar plena validade e total confiabilidade aos resultados e relatérios a serem emitidos.

3.9 FOLHA DE RESPOSTAS. As folhas de resposta deverdo constituir-se em cartbes opticos,
que deverdo conter codigo de barras de identificagdo do candidato, devendo ser observadas, as
seguintes regras:

a) A CONTRATADA devera conferir, separar e acondicionar os formularios Opticos em
conformidade com o definido para os cadernos de provas;

b) Fornecer cartdes opticos e cademno de questdes ndo preenchidos para substituicbes de
eventuais danos irreparaveis nas folhas pré-identificadas, no percentual de 10% (dez por cento) do
total previsto de inscritos;

c¢) A CONTRATADA devera conservar as folhas de respostas das provas durante 02 (dois) anos
e, findo este prazo, estas deveréo ser incineradas;

3.10 RECURSOS: Compete a CONTRATADA receber, julgar e responder os recursos
interpostos, com emissdao do parecer da banca examinadora, responsavel pelo julgamento,
observadas as seguintes condigdes:

a) Todas as respostas aos recursos deverao ser encaminhadas primeiro a0 CONTRATANTE,
para posterior divulgagéo oficial aos interessados;

b) Provido o recurso, a CONTRATADA devera corrigir as provas e fornecer os relatorios
devidos, se for o caso, sem 6nus ao CONTRATANTE;

¢) Havendo necessidade de, apdés o provimento de recursos, republicar os resultados, a
CONTRATADA devera emitir/enviar novos relatérios e banco de dados atualizados ao
CONTRATANTE, no prazo de 02 (dois) dias corridos apos o recebimento dos recursos.

3.11 ANULAGCAO DO CERTAME POR CULPA DA CONTRATADA: Na hipétese de ocorréncia
de fato que, por qualquer motivo, derive de ato de responsabilidade da CONTRATADA, e resulte na
nulidade de fase ou de todo o concurso, a critério do CONTRATANTE, e sem prejuizo das sangbes

~ cabiveis, a CONTRATADA deveré realizar novas provas ou refazer qualquer uma das fases, inclusive
republicando os atos no Diario Oficial, sem 6nus para o CONTRATANTE.

3.12 TITULOS: A CONTRATADA sera responsavel pela Avaliagao de Titulos do Concurso e
demais procedimentos pertinentes a esta fase, na forma estabelecida no presente Termo e Edital do
Concurso Publico.

3.13 SALARIOS, ENCARGOS E TRIBUTOS. E de responsabilidade da CONTRATADA todos 0s

encargos, tributos e contribuicdes incidentes sobre a prestagdo dos servigos, assim como a
remuneragao devida aos seus funcionarios/contratados na operacionalizagéo do Concurso Publico.

3.14 OUTRAS CONDIGOES:

N
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3.14.1 A CONTRATADA devera treinar os fiscais que atuario na fiscalizagdo das provas do
Concurso, orientando sobre os procedimentos a serem observados e demais informagdes necessérias
a correta execugao dos servigos, inclusive efetuando o pagamento aos mesmos;

4 RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

4.1 A CONTRATADA mantera sigilo em relagéo a terceiros quanto as informagdes decorrentes
da prestagéo dos servigos.

4.2 A prestagdo dos servigos objeto do contrato firmado entre a empresa contratada e o
CONTRATANTE n&o cria nenhum vinculo ou obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou
tributéria, entre 0 CONTRATANTE e os empregados, prepostos, administradores e prestadores de
servicos da CONTRATADA.

4.3 ACONTRATADA deve atuar de forma ética e dentro da legislagéo vigente e é exclusivamente
e diretamente responsavel, junto a CONTRATANTE, por eventuais condutas aéticas e ilegais da
empresa, seus empregados, profissionais, administradores, prestadores de servigos ou outros por ela
contratados.

4.4 A CONTRATADA nao podera utilizar o nome do CONTRATADO, em quaisquer formas de
divulgagéo de sua atividade (como, por exemplo, em cartdes de visita, antncios diversos, impressos,
etc.), sob pena de imediata rescis&o do contrato, independentemente de aviso ou interpelagdo judicial
ou extrajudicial.

4.5 A CONTRATADA obriga-se a informar ao CONTRATANTE, no prazo de 02 (dois) dias,
qualquer alteragéo social, modificagéo da finalidade do objeto de atuagao ou em sua estrutura.

4.6 A CONTRATADA obriga-se a ressarcir o CONTRATANTE por eventuais danos ou prejuizos
que Ihe forem causados por empregados ou prepostos da CONTRATADA na execucao deste contrato.

4.7 A CONTRATADA obriga-se a reembolsar o CONTRATANTE, todas as despesas por este
~ assumidas, devidamente corrigidas, decorrentes de reconhecimento judicial de vinculo empregaticio
de empregados seus com o CONTRATANTE, e indenizagéo a terceiros, em consequéncia de
eventuais danos causados pela CONTRATADA ou por seus prepostos e empregados na execugao
deste contrato.

4.8 E vedado 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar o contrato firmado com o CONTRATANTE
em qualquer operagéo financeira.

4.9 A CONTRATADA obriga-se a prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo
CONTRATANTE, atendendo prontamente eventuais solicitagdes/reclamagdes, observados os prazos
estabelecidos no presente Termo de Referéncia e Contrato entre as partes e, em caso de omisséo, 0
prazo maximo de 05 (cinco) dias.
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Rubrica

4.10 A CONTRATADA obriga-se a colaborar com a fiscalizagdo Da CONTRATANTE, no tocante
aos servigos propostos, assim como ao cumprimento das obrigagdes previstas neste contrato.

5. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:
O CONTRATANTE fica responsavel pelas seguintes agoes:

5.1 Publicagao de aviso do Edital do Concurso, em conjunto com a empresa vencedora do
processo licitatério, bem como, do resultado de todas as fases do Concurso Piblico, em Diario Oficial;

5.2 Elaboragao do cronograma das atividades do Concurso Publico;
5.3 Fornecimento do conteudo programatico das provas para todos os cargos.

5.4 Acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo de todas as etapas do concurso, objetivando
a transparéncia de todo o processo.

6 — DO TOTAL DE CARGOS E VAGAS.:

Servico Autonomo de Agua e Esgoto - 14 43
SAAE
[ Municipio de Rondon do Paré-Pa_| 21 cargos | 136 vagas

7. DEMANDA ESTIMADA:

A prestagdo dos servigos sera para realizagdo do Concurso Publico com estimativas de 1.900
' candidatos inscritos. Constantes na tabela abaixo:

Alfabetizagdo 800
Ensino Fundamental

900

01 Incompleto

Ensino Fundamental 1500
Completo
Ensino Médio 700
Ensino Superior 1.100
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8 - PRAZOS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS
a) Em no méximo 120 dias apos a emisséo da ordem de servigo pelo Municipio;
8.1 - FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

1. Sera realizado através de meio de inscrigdes na conta da contratada evitando todo e qualquer tipo
de 6nus para 0 municipio de Rondon do Paré - PA.

2. Acritério da Contratada, estara a responsabilidade de arcar com todas as despesas envolvidas no
processo direta e indiretamente.

9 - DO PRAZO E CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1 - A PROPONENTE vencedora devera assinar o Contrato, dentro de 2 (dois) dias uteis, da

convocagdo, junto a Segdo de Licitagdes desta Prefeitura. O prazo concedido para assinatura do

4 Contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, quando solicitado durante o seu transcurso, pela parte,
e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragao.

9.2 - Caso ja estejam com o prazo de validade expirado as seguintes certidées apresentadas na
fase de habilitagdo deste certame também deverdo ser apresentadas:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (Divida Ativa da Uniéo e Contribuigdes
Federais) e a Seguridade Social (INSS), emitida pela receita Federal do Brasil;

b) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), emitida pela
Caixa Econémica Federal;

¢) Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10 - DOS ORGAOS:

10.1 - A contratag&o atendera as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo, Secretaria
Municipal de Administrag&o Planejamento e Gestéo da Prefeitura Municipal de Rondon do Para/PA e
do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE.

Rondon do Para, 09 de junho de 2022.

nicigal Interino de Administragéo
Planejamento e Gestao

Secretario )
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