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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA

ESTADO DO PARA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2022

A Prefeita Municipal d¢ RONDON DO PARA, no uso de suas atribuicdes, torna ptblica a realizagio de Concurso

preenchimento de vagas de cargos do quadro de pessoal
completo (motorista) da Prefeitura, mediante as condi¢des

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico serd executado pela FUNDACAOQ
responsabilidade, obedecidas as normas deste Edital.

PODER EXECUTIVO

efetivo de nivel superior (professor), nivel alfabetizagdo (servente
estabelecidas neste Edital.

Pliblico destinado ao
e nivel fundamental

DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA -

FA@DESP sob sua total

As inscrigBes para o concurso serdo realizadas na modahdade Internet (on-line), obedecidas as datas e horarios estabelecidos neste Edital.

O Concurso Pablico destina-se ao preenchimento de vagas efetivas, conforme tabela de cargos do ANEXO I deste Edital,
condicionadas & disponibilidade orgamentéria-financeira da Prefeitura Municipal de RONDON DO PARA, durante o prazo de

Pablico.

Os cargos ofertados, o nimero de vagas, atribuigdes, pre-requ151tos exigido para investidura no cargo e saldrio base constam

parte integrante deste Edital.
Todos os cargos ofertados neste concurso possuem carga h
A seleclio para os cargos de que trata este Edital compreend

ficando as admissdes
validade do Concurso

o ANEXO I, que faz

yraria de trabalho de acordo com a tabela de cargos do ANEXO I deste Edital.
cra as seguintes fases:

E

Fase I - Exame de conhecimentos mediante aplicacio de provas objetivas de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos, a ser aplicada

em RONDON DO PARA-PA.

Fase II - Prova de titulos, de carater classificatorio, para todos os cargos de Professor, para candidatos nfo eliminados na prova

a fase conforme item 8.6 deste edital.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDUR!
Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politi
Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 1
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais ¢ militares (sexo
Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse.

A NO CARGO
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
cos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constituigio Federal e do Decreto n.° 70.436/72.

2 da Constituicio Federal.
masculino).

Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo comprovada em exame médico admissional.
Ser aprovado no concurso piiblico e possuir, na data da posse, os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme estabelecido no anexo I

deste edital.
Nos tltimos cinco anos, na forma da legislagdo vigente:
ndo ter sido responsavel, por atos julgados irregulares, por,

Distrito Federal ou dos Municipios, ou, ainda, por Conselho de Contas dos Municipios;
nfo haver sofrido san¢fo impeditiva do exercicio de cargo/emprego plblico;

ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga
no titulo XI da Parte Especial no Codigo Penal Brasileiro,
2.8. Apresentar os exames/vacinas obrigatérios para avaliag

Ureia/Creatinina, PSA ~ Apenas para homens acima de 40 anos.
2.8.2. Obrigat6rios complementares para todos os cargos apresentagio de comprovagio de vacinagio contra covid19 em pelo menos 02 (duas) doses.
2.8.3. Obrigatorios complementares para todos os cargos Videolaringoscopia com laudo.
anterior, deverdo ser apresentados no Exame Admissional pelqks candidatos, para o

2.9. Os exames médicos originais, listados no subitem
arquivamento no prontudrio do candidato.
2.10. Os exames, relacionados no subitem 2.8 ¢ seus subi

objetiva, classificados

decisio definitiva, do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do

transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a Administragdp Publica, capitulados
na Lein.° 7.492, de 16 de junho de 1985, ¢ na Lei n.° 8.429/1992,
40 médica, listados a seguir:
2.8.1. Para todos os candidatos Laudo Psiquidtrico, Acuidade visual, Audiometria Tonal e Vocal, Eletrocardiograma em repousg
apenas para candidatos acima de 35 anos, RX da coluna Vertebral com laudo, Hemograma, Glicemia de jejum,

+ teste ergométrico -
TGP/TGO/Gama GT,

itens deste edital, deverfio ter no maximo 06 (seis) meses de reahzaqao a excegdo dos

exames laboratoriais, os quais terfo validade de 30 dias, a contar da data especificada para a apresentagio destes & Prefeitura Municipal de
RONDON DO PARA. Os laudos médicos de 03 (trés) meses, a contar da data especificada para a apresentagfio destes & Prefeitura Municipal de

RONDON DO PARA.

2.11. O candidato com deficiéncia devera apresentar o Lando Médico da patologia do especialista, caso concorra 4 vaga destinada as pessoas com
deficiéncia, compativel para desenvolver a fungéo pretendida.

2.12. O candidato dever4 apresentar na admiss3o o Atestado de Satde Ocupacional, emitido por Médico do Trabalho.
2.13. O candidato que nfo entregar qualquer exame/vacina relacionado no subitem 2.8 e seus subitens deste edital, nfo sera admitido, sendo

eliminado do concurso piblico.

2.14. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, na data e horario determinados para a realizagéo da avathao de saide, néo se

encontrar em condig¢des de satide compativel com o cargo
neste edital.

ao qual estd concorrendo, ou deixar de apresentar qualquer dos exames/vacinas previstos

2.15. No ato da habilitagdo e conforme agendamento, o canc%idato nomeado sera notificado para a realizag@io da Pericia Médica Oficial com Médico
do Trabalho indicado pela Prefeitura de RONDON DO PARA.

2.16. O candidato devera providenciar, as suas expensas,
Prefeitura Municipal de RONDON DO PARA.

todos os exames/vacinas solicitados neste Edital, sem qualquer reembolso por parte da

2.17. Em todos os exames/vacinas, além do nome do candidato, deverfio constar, obrigatoriamente, a assinatura ¢ o registto no o6rgdo de classe

especifico do profissional responsével, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservéncia ou a omissfo dessas informagdes.
Trabalho da Prefeitura de RONDON DO PARA, em complementa

2.18. Os exames entregues serdo avaliados por Médico do

os casos em que 0 Médico do Trabalho julgar necessario serfio encaminhados para a Junta Médica Oficial.
2.19. A Junta Médica Oficial, apos a anélise do exame clinico ¢ dos exames/vacinas dos candidatos, emitira apenas parecer dh aptiddo ou inaptiddo

do candidato para o cargo pretendido, conforme os ditames

da Etica Médica.

o ao exame clinico e
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2.20. Durante a Pericia Médica Oficial, poderdo ser slo

licitados exames/vacinas complementares, havendo necessidade
diagnostico, a critério da equipe de avaliagdo médica. Ouztros exames ¢ laudos especializados poderdo ser solicitados pelo m
mesmo julgar necessario na avaliagdo de aptiddo de candidato, como por exemplo nos seguintes casos: laudos oftalmologicos
exame de acuidade visual, laudo otorrinolaringologico se alteragdo na audiometria, laudo do cardiologista se alter
eletrocardiograma ou teste ergométrico, do ortopedista se alteragiio no RX de coluna entre outros.
2.21. A ndo comprovacio de qualquer dos requisitos especificados nos subitens anteriores impedira a posse do candidato.
2.22. O candidato nomeado somente ser4 empossado se for considerado apto na Pericia Médica Oficial, de carater eliminatério
2.23. O candidato considerado inapto na Pericia Médica Oficial estara impedido de tomar posse e terd seu ato de nomeagdo tont
2.24. O candidato convocado para a realizagio da Pericia Médica Oficial, que nfo se apresentar no local e prazo estabelec
Concurso Publico.
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DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
As Pessoas com Deficiéncias (PcD), aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federa
pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004, tém assegurado o direito de inscrigdo no presente concurso piblico, desde que a defic
com as atribui¢des do cargo em provimento para o qual o candidato concorre.
Aos candidatos que concorrem na condi¢fio de PcD serd r
o0 mesmo percentual das vagas efetivas que vierem a surgir no prazo de validade do concurso, quando couber.
O primeiro candidato que concorreu na condi¢do de PeD
cada cargo, conforme anexo 1 deste Edital, ¢ as que viere
enquanto os demais serfo nomeados a cada intervalo de 2
As vagas reservadas aos candidatos que concorrem na con
ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia n
ordem classificatoria.

Os candidatos que desejarem concorrer na condigfio de
(https://portalfadesp.org.br), no periodo de inscrigdo relac
e/ou de tempo adicional para realizaciio das provas objetivas. Deverdo anexar a este formulério o laudo médico, atestando
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo| correspondente da Classificaciio Internacional de Doencga — CID
Solicitacdes posteriores, nesse sentido, serdo indefeﬁdaé.

, classificado no concurso pablico, serd nomeado para ocupar a qu

digdo de PcD que ndo forem providas por falta de candidatos, por r
1édica serfio preenchidas pelos demais candidatos habilitados com

PcD deverdio preencher de forma online o formulario disponivel

de esclarecimento de
dico examinador se o
se houver alteracdo no
acd0 nos exames de

1ado sem efeito.
ido sera eliminado do

n.° 3.298/99, alterado
éncia seja compativel

eservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas no edital do concurso e

inta vaga ofertada em

m a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, para o catgo ao qual concorreu,
(vinte) cargos providos a partir da vigésima primeira (21, 41, 61, ...).

Sprovagio no concurso
estrita observancia da

no portal da FADESP
onado no anexo III deste edital, informando se ir4 necessitar de tratamento diferenciado

a espécie e 0 grau ou
(Decreto n° 3.298/99).

Ap6s periodo de inscrigio relacionado no subitem 6.2 deste Edital, serd publicado no portal da FADESP (https://portalfadi:{.org.br) a relagéo dos

candidatos que solicitaram concorrer na condi¢do de PcD.
As PeD participariio do Concurso Pablico em igualdade d
e aos critétios de aprovagio, a data, ao hordrio e ao local de aplicagio das provas, e ao critério de corte exigido para todos os di
As PeD classificados no Concurso Pilblico serfio submetidas, antes da posse, 4 pericia por Junta Médica Oficial da Prefe
RONDON DO PARA, que tera decisio definitiva sobre ajsua qualificagio como deficiente e sobre o grau de deficiéncia capa
do cargo pretendido.
Apbs pericia, se favoravel, serd o candidato nomeado, ¢
Meédica Oficial, o candidato sera eliminado do Concurso E
Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios d
reservadas serdo revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificagio.

As PeD que nfio declararem essa condigdo, no periodo das inscrigdes, néio poderfo, posteriormente, interpor recurso em favor
A niio observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidat
A publicagio do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a primeira, contendo a pontuagdo d
inclusive as PeD, e a segunda, somente com a pontuagdo destes tltimos.

iblico.
efinidos nos subitens anteriores ou no casc de eliminagio desses can

DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD)
Ficara isento do pagamento da taxa de inscri¢fo as Pessoas com Deficiéncia (PcD) que comprovar ser portador de defi
especial, nos termos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 4 de julho de 2
A Pessoa com Deficiéncia (PcD), que desejar solicitar %sengﬁo da taxa de inscricio devera realizar inscri¢do, por meio de
inscricio em formulario disponivel no portal da FADESP (https:/portalfadesp.org.br), mesmo formulério disponivel aos
periodo constante do anexo III deste edital. Neste periodp, as Pessoas com Deficiéncia (PcD), que requererem isengio da ta;
anexar laudo médico comprobatério. Solicitagdes de isengBes posteriores ao periodo deste subitem serfo indeferidas.
Sera deferido o pedido de isengfio de apenas uma taxa dei inscrigo para cada candidato pleiteante, de que trata o subitem 4.1
seja comprovada deficiéncia ou necessidades especiais por meio do encaminhamento da documentag#o especificada no subit
houver mais de uma solicitagfio sera considerada a data da Gltima inscrigéo em cargos do concurso.

Tendo os candidatos direito de recurso conforme item 12 deste edi u
e condigBes com os demais candidatos no que se refere a contetido das provas, 4 avaliagdo
emais candidatos.

itura do Municipio de

itante para o exercicio

sbservando-se a ordem de classificagio. Em caso de ndo ratificagio declarada pela Junta
didatos, as vagas a eles
de sua situagfo.

os em tais condigOes.
e todos os candidatos,

ciéncia ou necessidade
007.

preenchimento de sua

demais candidatos, no
xa de inscrigdo deverdo

deste edital, desde que

em 4.2 deste Edital. Se

As informacdes prestadas pelo candidato, bem como a autenticidade da documentacio apresentada, serfio de inteira responsabilidade da PcD,

podendo o candidato, a qualquer momento, se comprovaciia alguma ilegalidade, ser eliminado do concurso e responder por cr
sem prejuizo de outras sangdes legais. i
Sera desconsiderada a inscrigio com isengdo de taxa de c:
omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
fraudar e/ou falsificar documentacdo;

pleitear a isengiio sem apresentar copia dos documentos solicitados neste Edital.

N3o sera recebida documentagio de candidato apés o prazo mencionado neste Edital.

Seré publicado aviso em Diario Oficial e na integra no portal da FADESP (https://portalfadesp.org.br), edital com o re
indeferidas. Os candidatos poderdo interpor recursos conforme item 12 deste edital.

O candidato que tiver seu pedido de isengio indeferido, se assim desejar, devera, para efetivar a sua inscrigdo no concy
BancArio para pagamento até a data final de inscrigio conforme anexo I1I deste edital, observado o horério de Belém-PA.
O candidato que nio tiver seu pedido de isengio deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na forma e n
subitem anterior estard automaticamente excluido do concurso piiblico.

}andidato que:

- E
DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar a sua opgio no fi
inscricdio, impreterivelmente até o final das inscrigdes| conforme anexo III deste edital, ¢ também definir qual tipo de

ime contra a fé publica,

ultado das solicitagdes
irso, imprimir o Boleto

o prazo estabelecido no

srmulério eletrdnico de
stendimento necessitara

(opgdes: intérprete de libras, interprete labial, prova ampliada, ledor/transcritor, acesso facilitado a cadeirante, prova em Ios Vox) e depois disso
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anexar, também na modalidade online o laudo médico, que deve justificar o atendimento especial solicitado. Apés o periodo d

solicitagfo serd indeferida, salvo nos casos de for¢a maior, 'devidamente comprovados e acolhidos pela executora do concurso,
5.2. O laudo médico original devera ser apresentado pelo candidato quando da investidura do cargo, caso contrario implicaré na
5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio das provas, durante o periodo de inscrigdes no cond
certiddo da crianga comprovando ter até seis meses de vi 1a, salvo se o nascimento ocorrer apés o perfodo das inscrigdes (A
quando entdo devera portar no dia da prova a certiddo de nascimento original ou c6pia autenticada, ou documento emitido pelo
o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

5.3.1. A candidata que necessitar amamentar, além de solicitar atendimento especial para esse fim, devera levar no dia da proy
que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nfo lev:
realizard as provas. Durante a amamentagdo, € vedada a comunicagio da lactante com o acompanhante.
5.3.2. Nos horérios previstos para amamenta¢io, a cada i
minutos, da sala de prova, acompanhada de um fiscal.
5.3.3. O tempo despendido para amamentag&o serd compensado durante a realizacfio da prova em igual periodo.
DAS INSCRICOES

6.1. O candidato, para realizar sua inscri¢io devera estar
apresentado & priori, onde manifesta ciéncia quanto & pa
resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativ
vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso piblico.

6.2. O candidato fica ciente, também, de que suas informagdes de inscrigdo, de cunho nio confidenciais, poderfio ser encontrad
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6.3. Antes de efetuar a inscri¢fio, o candidate devers ¢

ntervalo de 2 (duas) horas, a candidata lactante poderd ausentar-se,

de acordo com o termo de confidencialidade dos Concursos da F:
ssibilidade de divulgagio de alguns de seus dados ndo confiden
0s 4 data de nascimento, notas e desempenho nas provas e etapas, entre outros, tendo em

e inscri¢es, qualquer

sua eliminago.

urso, devera anexar a
nexo III) deste edital,
médico obstetra, com

/a um acompanhante,
ir acompanhante nfo

por até 30 (trinta)

A\DESP, que lhe sera
ciais em listagens e

|
|

as na rede mundial de

conhecer o edital ¢ certificar-se de que preenche todes os req
momento da inscri¢io, o candidato devers optar pelo cargo para o qual deseja concorrer, observada a oferta de vagas
do anexo I deste edital.

6.3.1. Apds o resultado definitivo das inscrigdes nio serdo ac
6.4. Para efetuar a inscrigio, é imprescindivel o néimero d
forma correta e completa o campo referente a nome, endere:
para recebimento de comunicagfes, notificagSes, intimaces
6.5. O valor da taxa de inscri¢do a ser paga pelo candid:
reais) para os cargos de nivel médio ¢ R$ 60,00(sessenta r
6.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigfio ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de anul
conveniéncia da administragio. Sera admitida somente a insc
no periodo constante no anexo I deste edital, iniciando A
inscrigdes.

eitas solicitagdes de alteracdo de cargo/lotagdio e reserva de vagas
o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato devera obrigato
0, telefone e e-mail, bem como dever4 informar o CEP correspond
referentes ao concurso.

eais) para os cargos de nivel fundamental.

T

para PcD.

ato € de RS 90,00(noventa reais) para os cargos de nivel superior,

ag
ti¢do online (via Internet) no portal da FADESP (https://portalfade
s 16h00min do primeiro dia ¢ encerrando as 23h59min do altim

risitos exigides. No
0 quadro constante

i}
i
i
i

§

rigmente preencher de
e

nte 4 sua residéncia,

RS 70,00(setenta

i

.
k

30 do certame por
§p.org.br), solicitada
) dia do periodo de

6.7. O candidato poder4 efetuar o pagamento da taxa de insc
1o portal da FADESP ¢ devera ser impresso para o pagamet
solicitagdo de inscrigdio online (via Internet).

ri¢do por meio de boleto bancirio, pagavel em qualquer banco, o qual estara disponivel
nto da taxa de inscrigio imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de

6.7.1. Néo ¢ permitido o pagamento da taxa de inscrig8o com cheque bancério, PIX ou outro tipo de transferéncia banciria. Aggndamento bancério

de pagamento s6 ser4 confirmado como inscrito 1o concurso se for efetivamente

| pago, dentro dos prazos aqui estabelecidos.
6.8. O pagamento da taxa de inscrigio por meio de boleto b

anc
6.9. As solicitag@es de inscrigio cujos pagamentos forem efet
6.10. As inscrigdes efetuadas somente serfio acatadas apos a ¢

6.11. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

ario devera ser efetuado até o dia previsto no anexo TII deste edital
uados apos a data estabelecida no subitem anterior ndo serio acatadas.
omprovagéo do pagamento da taxa de inscrigio pelo sistema bancéri

6.12. F vedada a inscri¢do condicional, a extemporénea, a vi
6.13. A FADESP nfio se responsabilizara por solicitagdo d
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagio,

postal, via correio eletrdnico ou outras formas diferentes da constan
¢ inscrigio ndo recebida por motivos de ordem técnica dos comp
bem como outros fatores de ordem téenica que impossibilitem a tr:

at;

0.

e deste edital.
utadores, falhas de
sferéncia de dados.

O candidato devera antecipar sua inscrigio para evitar problema de iltima hora.
6.14. Néo é permitido o pagamento da taxa de inscrigdo com
pagamento s6 serd confirmado como inscrito no concurso se f
6.15. Conforme o Decreto Federal n° 8.727/2016, fica asseg
social refere-se aquele pelo qual a pessoa se reconhece e & ide
6.15.1. O candidato interessado em utilizar o nome social de
oficial de identidade que ateste seu nome social.
6.15.2. O nome social constara por escrito nos documentos do
6.15.3. O candidato que optar por utilizar seu nome social dex
no dia da aplicagio da prova objetiva, nos termos deste Edital
6.16. Informagdes acerca da inscrigdo via Internet estario d
candidato acompanhar a situagdo de sua inscri¢do para verific
6.17. As informagBes prestadas no formulirio de inscrigdo
concurso pablico aquele que nio preencher o formulério de forma ¢
6.18. A senha individual informada ao candidato no ato do :seu
exigida para acesso as informagdes e agBes disponiveis em sua pagina de acompanhamento do Concurso.
6.19. Serd disponibilizado ao candidato o cartio de insc%ric;ﬁo contendo o local da realizagio da prova objetiva, no
(https://portalfadesp.org.br) no periodo constante no anexo Il deste edital. Ressalte-
seu cartdo de inscrigdo. O candidato niio poderd realizar a prova em outro local que n:
6.20. O candidato poder4 se inscrever em mais de um cargo para participar da seleg:
sejam diferentes.

or efetivamente pago, dentro dos prazos aqui estabelecidos.

urada a possibilidade de uso do nome social 3 pessoa transexual
ntificada no meio social.

>verd realizar a solicitagfio no periodo de inscrigdo inclusive anexando seu documento

concurso, antes do respectivo nome civil, separado por um “hifen”

sponiveis na pagina de acompanhamento do processo, sendo de
ar se a mesma foi efetivada.

ompleta e correta.

DAS PROVAS OBJETIVAS
7.1. As provas objetivas terfio a duragdo de 04 horas e serfio ap
7.2. As provas objetivas do Concurso Plblico compreenderio
miiltipla escolha, de carater eliminatério ¢ classificatério, confi

licadas na data/horario previsto no anexo I1f deste edital:
orme abaixo:

7.2.1. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - PROFESSOR

o,

Ity S hananar rlimrimrves om0t ot o b o E e

cheque bancério, PIX ou outro tipo de transferéncia bancaria. Agen

cadastramento ¢ de seu uso exclusivo, deverd ser mantida sob

se que ¢ de inteira responsabilidade do cand
30 seja o que consta no seu cartfio de inscrigo.
40 do concurso, desde de que o dia ou hordri

avaliacdo de conhecimentos, por meio da aplicagdo de prova objeti

ento bancério de

qu travesti. O nome

3

/erd, obrigatoriamente, apresentar um documento oficial, que Ihe garanta essa situagdo,

responsabilidade do

via Internet serfio de inteira responsabilidade do candidato, A FADESP excluira do

sua guarda e serd

ortal da FADESP
idato a emissdo do

p

da prova objetiva

va de questdes de
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AREA DE CONHECIMENTO/ N°DE PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS QUESTOES

- Portugués 10 1,00 10

- Legislagio Pedagogica 10 1,00 10

- Legislagio Municipal (RIU) 10 1,00 10

- Conhecimento Especifico 10 2,00 20

TOTAL 40 - 50

7.2.2. CARGO NIVEL ALFABETIZACAO

AREA DE CONHECIMENTO/ N°DE PESO TOTAL DE PONTO!
DISCIPLINAS QUESTOES

- Portugués 10 1,00 10
-Matemética/Raciocinio Logico 10 1,00

TOTAL 20 o

7.2.3. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AREA DE CONHECIMENTO/ N°DE PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS QUESTOES

- Portugués 15 1,00 15
-Matematica/Raciocinio Logico 15 1,00 15

TOTAL 30 - 30 e

7.3. Os contefidos programéticos das provas objetivas se encontram no Anexo II deste Edital.
7.4. O local de realizagio das provas objetivas constard no carto de inscrigdo do candidato, a ser divulgado conforme estabelecido no Anexo III
deste edital.
".5. No dia da prova o candidato devera levar caneta esfetogréfica, com tinta de cor preta ou azul.
7.6. Cada questdo das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo peso correspondente, conforme tabelas do item 7.2 deste Edital,
para compor a pontuago total do candidato, e, serd composta de quatro opgBes (A, B, C e D) e uma tGinica resposta cotreta, de acordo com o
comando da questdo. Havera no cartio resposta, para cada questdo, quatro campos de marcagdo: um campo para cada uma das quatro op¢des A,B, C,
e D, sendo que o candidato dever4 preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questo.

7.7. O candidato devers, obrigatoriamente, marcar adequadamente, para cada questdo, um, ¢ somente um, dos quatro campos,do cartio resposta, sob
pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas, que, neste caso, sera considerada como errada para fins d[c;: corregdo.

7.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcag3es feitas incorretamente no cartdo resposta. Serfio consideradas
marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este edital ou com as instrugdes contidas no cartfio resposta, tais icorno: dupla marcagfo,
marcacdo rasurada ou emendada ou campo de marcago/ nio preenchido integralmente. Em hip6tese alguma havera substituicdo do cartdo resposta
por erro do candidato. O cartdo resposta s6 serd substituido se for constatada falha de impressdo.
7.9. O candidato nfo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo resposta, sob pena de arcar com o0s
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagio da leitura optica.
7.10. No dia de prova os candidatos deverfio comparecer ao local definido com, no minimo, uma hora de antecedéncia do horério fixado para o seu
inicio, para localizar devidamente o seu local de prova ¢ receber instrugdes da equipe de fiscalizagiio do concurso, devendo apresentar o cartdo de
inscrigdo, juntamente com um original de documento de identidade com fotografia conforme estabelecido no subitem 7.10.1 deste edital.

7.10.1. A apresentagio do documento original de identidade (com fotografia) serd obrigatéria no dia de realizagdo das proyas. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacfio e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais %10 Ministério Puiblico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo pablico que, por lei federal,
valtham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagio (CNH) na forma impressa ou na forma digital.
7.11. N3o seriio aceitos como documentos de identidade; certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nfio 1dentificaveis e/ou danificados.

7.12. Niio seré aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
7.13. Por ocasiiio da realizagio das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 7.10.1
deste edital, nfo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
7.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagfio das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deveré ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido h4, no mdximo, noventa dias,
ocasido em que serd submetido & identificaglio especial, compreendendo coleta de impressdo digital e assinatura em éprmulé.rio préprio, pela
coordenagdo de fiscalizagio das provas. |
7.15. O registro com z identificagio especial, com coleta de digitais, serd exigida pela coordenago de fiscalizagdo das provas ao candidato que
apresentar boletim de ocorréncia da Policia Civil por perda ou roubo de seus documentos ¢ aos que o documento de identificacio apresentar ditvidas
relativas & fisionomia ou & assinatura do portador.
7.16. Niio sera permitida, durante a realizago das provas, comunicacio entre os candidatos, nem utilizagio de maquinas c lculadoras ou similares,
de livros, de notas, de impressos ou consulta a qualquer material.
7.17. N3o sera permitida a utilizagdo no local do exame de aparethos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio de qualquer tipo, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, méquina de calcular, smartphones, tablets, ipods, gravadores, pendrive, mp3 player ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dados ¢ mensagens, controle de alarme de carro etc.) ¢ acessOrios de chapelaria. O candidato deverd
desligar aparelhos eletrénicos, recebendo dos fiscais de sala sacos plasticos para guarda dos mesmos, que deverdo ser colocados embaixo de sua
carteira, junto com assessorios de chapelaria. O descumprimento da presente instrugio implicara a eliminagfo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

7.18. Nio havera sob hipdtese alguma:
7.18.1. prova de segunda chamada;
7.18.2. revisdo de provas;

7.18.3. vista de qualquer uma das provas.
7.19. Nio sers admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horério fixado para o seu inicio.

I
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7.20. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no
7.21. A inobservincia do subitem anterior acarretard a
Publico.

Prefeitura Municipal de Rondon do Para

local de realizago das provas por, no minimo, uma hora ap6s o inic
nfo corregio das provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato no Concurso

o das provas.

7.22. O candidato que se retirar do estabelecimento onde est4 realizando a prova objetiva ndo podera retornar em hipotese alguma.

7.23. Nio haver4, por qualquer motivo, prorrogagéo do te
provas.
7.24. O n3o comparecimento & prova objetiva implicara ne
7.25. A FADESP nio se responsabilizard por perdas ou
provas, nem por danos neles cansados.

7.26. A FADESP submetera os candidatos ao sistema de d
7.27. Para a seguranca dos candidatos e garantia da lisur:

eliminacdo automatica do candidato.
extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos

cteccdo de metal no dia das provas.

proceder, como forma de identificagdo, a transcrigio de uma frase no dia de realizagio da Prova Objetiva.
7.28. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do Concurso Pablico o candidato que:

durante a realizagio das provas, for surpreendido portando indevidamente aparelhos eletronicos tais como bip, telefone celt

notebook, palmtop, receptor, gravador, miquina de calcular, miquina fotografica etc.;

no ambiente de provas estiver portando armas;

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugfo das provas;

utilizar-se de livros, méaquinas de calcular ou equipamento

for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de

similar, diciondrio, notas ou impressos;

mpo previsto para a aplicagio das provas em razdo do afastamento

a do concurso, a executora do concurso poderd utilizar-se de mais ¢

e candidato da sala de

durante a realizagfo das

e um tipo de provas e

lar, agenda eletrbnica,

brocesso ilicito;

faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais

candidatos;
recusar-se a entregar o material das provas ao término do

empo destinado para a sua realizag3o;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o cartfio resposta ¢ o boletim de questdes;
descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou no cartéo resposta;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagfo propria ou de terceiros no concurso publico;

|

n#o permitir a aplicagio de detector de metais no ambiente

de prova;

nfio permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressio digital, quando solicitado pela coordenagio local do concurso publico.

7.29. O descumprimento de quaisquer das instruges supracitadas implicar a eliminagéo do candidato, constituindo tentativa

le fraude.

7.30. No dia de realizacfio das provas, ndo serdo fornecidas, por. qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes,

informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios

de avaliagio e de classificagfo.

7.31. Nio sera permitido que as marcagdes no carto resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo no caso de candidato inscrito como pessoa com
deficiéncia (PcD) como estabelecido no item 7 e seus stbitens deste Edital, mais especificamente se a deficiéncia impossibilitar a marcagdo pelo

mesmo.

7.32. O nio comparecimento as provas implicara na eliminagio automdtica do candidato.
7.33. Nio serdo dadas informagdes por telefone a respeito de datas, locais ¢ horarios de provas. O candidato deveré observar rigorosamente os

Editais e o seu cartdo de inscrigdo.

7.34. Ao sair da sala no término de sua prova, o candidiato deverd devolver o cartdo resposta da prova objetiva e o boletim de questdes da prova

objetiva, recebidos. O candidato somente poderd retirar-se da sala-de provas levande o caderno de provas no decurso d

s ultimos 60(sessenta)

minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas. As matrizes das provas objetivas, assim como seus gabaritos preliminares,
estaro disponiveis, no dia seguinte da realizagio, no portal da FADESP, podendo o candidato, no dia da prova, anotar o gabai’ito das questdes de sua
prova objetiva somente no verso de seu cartdo de inscrigio, impresso conforme subitem 8.19 deste Edital. O candidato que n?o levar o seu cartdo de

inscrigdo, no podera anotar o seu gabarito da prova obje

iva.

7.35. O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, as respostas da prova objetiva para o cal?ﬁo resposta, que serd o
tinico documento vélido para a corregdo das provas. O preenchimento do cartdo resposta serd de inteira responsabilidade d(E) candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugBes especificas contidas neste edital, no caderno de provas € no cartdo resposta. Em hipétese alguma
haver4 substituigio do cartdo resposta por erro do candidato.
7.36. O candidato & responsavel pela devolugdo de seu cartfio respostas da prova objetiva, devidamente preenchido e assinado ao final da prova. Em

hipétese alguma, sob efeito de eliminagfio no concursg, o candidato poderd sair da sala de aplicagéio de prova com o ¢

objetiva.
7.37. No dia de realizagio da Prova de Conheciment

entregarem suas folhas de respostas. Em ambos os casos

s, para abertura dos envelopes contendo as provas, um fiscal de
candidatos para atestarem o lacre dos referidos envelopes, bem como ao final da prova, os 3 (trés) tdltimos candidatos s6 pol
os candidatos assinardo a Ata de Sala.

rtdo resposta da prova

sala chamara 3 (trés)
derfio deixar a sala apos

7.38. Os 03 (irés) Gltimos candidatos de cada sala s6 poderfio sair juntos assinando a Ata de Sala. Caso algum desses candidatos insista em sair do

local de aplicagio antes de autorizado pelo fiscal de sala, seré lavrado a ocorréncia na Ata de Sala, assinado pelo candidato

(dois) outros candidatos, pelos fiscais de sala e pelo coordenador do local de provas.

7.39. Em razfio das constantes mudangas no quadro de

evolugio e nos decretos reguladores de medidas de enfrentamen

e testemunhado pelos 2

os a Covid-19 e outras

doengas, tal como variola dos macacos, eventuais normas e procedimentos a serem observados pelos candidatos serfio objetos de comunicados com
antecedéncia minima de 7 dias para a realizagBes das provas, no site https:/portalfadesp.org.br.

DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO E DA CONVOCACAO A PROVA DE TITULOS

8.1. Todos os candidatos terfio seus cartdes respostas corrigidos por meio de processamento eletrénico. :
8.2. Para niio serem eliminados nas provas objetivas, os candidatos deverfio obter pontuagdo igual ou superior a 50

de pontos dessas provas.

% (¢inquenta por cento) do total
I

8.3. Candidatos que obtiverem pontuages inferiores a 50% do total de pontos da prova objetiva, bem como os candidatos ﬁ%%ltosos, serdio eliminados

‘do concurso.
8.4. 8.4. Serfio convocados para a avaliagdo de titulos os

&

I . .
candidatos dos cargos de Professor ndo eliminados conforme subitém 8.3 deste Edital, cujo

ntimero de vagas no cargo for inferior ou igual a 10 (dez), aprovados nas provas objetivas e classificados em até 10(dez) vezes o miimero de vagas

previsto neste Edital, observada a reserva de vagas para

-andidatos portadores de deficiéncia (PcD) e respeitados os empates

na tiltima colocag#o.

8.5. Serfio convocados para a avaliagio de titulos, os candidatos dos cargos de Professor ndo eliminados conforme subitem 8.3 deste Edital, cujo
namero de vagas no cargo for superior a 10 (dez), aprovados nas provas objetivas e classificados em até 5(cinco) vezes o nfimero de vagas previsto
neste Edital, observada a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia (PcD) e respeitados os empates na altima colocagéo.

[ | A
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8.6. Os candidatos nfio convocados para a prova de titulos, na forma dos subitens 8.4 ou 8.5 deste edital, serfio automaticamente eliminados e ndo
terdo qualquer classificagio no concurso.

AVALIACAO DE TiTULOS
9.1. Os candidatos considerados aptos 4 avaliagio de titulos conforme subitem 8.4 deste edital, serdo convocados em edital especifico para esse fim,
publicado o aviso em Diério Oficial e publicado relagio no portal da FADESP (https://portalfadesp.org.br). Deverfo, entdo, preencher o formuldrio
eletrdnico disponivel no portal da FADESP, e, anexar os documentos comprobatérios na forma do subitem 9.9 deste edital no prazo estabelecido no
edital de convocagfo para a prova de titulos.
9.1.1. Candidato sem titulos a pontuar no precisa anexar qualquer documentacéo nesta avaliagio de titulos. Ficara com nota zero na prova de titulos,
o0 que ndo o elimina do concurso.
9.2. A avaliagio de titulos valers 05 (cinco) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

9.3. Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusip até a data da publicagdo do Edital especifico previsto no subitem 9;1 no site da FADESP.
Documentos com data de conclusio posterior a esta data nfo serio pontuados.
9.4, Para efeito de pontuagdo, somente serfo aceitos os documentos que comprovem o0s titulos abaixo relacionados, observados os critérios
constantes no subitem 9.9 ¢ os limites de pontos discriminados no quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

ALINEA TITULO VALOR DE CADA TITULO VALOR MAXIMO DOS|
TITULOS

A Doutorado na area de educagfio ou referente ao cargo que concorre 1,75 1,75

B Mi do na 4rca de ed F50 ou a0 Cargo que CORCOTTe 1,25 1,25

C Especializagio na drea de ed 30 ou 30 cargo gt Te 1,00 1,00

D [Exercicio de atividade profissional referente ao cargo que concorre 0,20 por ano 1,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,01

9.5. E obrigatério que o candidato anexe junto com os documentos comprobatérios de pontuagio da prova de titulos o seu Diploma de graduagio,
ou, atestado de conclusio devidamente acompanhado do histérico escolar, para que a banca possa pontuar os itens de ti tulacdo anexados pelo
candidato de acordo com a tabela do item 9.4. Caso o candidato nfio anexe o Diploma de concluséo da graduagdo nfo seré pontuado na prova de
titulos
9.6. Para a concessio da pontuacio relativa aos titulos, relacionados a experiéncia profissional (alinea C do quadro de titulos), somente serd
considerada a experiéncia profissional, apés a conclusdo do curso de graduagio, e o tempo de servigo serd computado até a data de publicagdo do
Edital especifico de convocagio da prova de titulos.
9.7, Receberd nota zero o candidato que nic anexar os titulos na forma ¢ no prazo estipulados no edital de convocagio para a avaliagdo de titulos.
Nio sendo eliminado o candidato nesta Fase, como previsto neste Edital.

9.8. N30 serfio aceitos titulos encaminhados por outras formas diferentes da forma solicitada neste edital.

9.9. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAQ DOS TITULOS
9.9.1. Curso de pos-graduagdo em nivel de doutorado ou de mestrado, na area de educaciio ou referente ao cargo que concorre, conforme
abaixo:
diploma, devidamente registrado, expedido por institui¢io reconhecida pelo MEC; ou,
certificado/declaragio de conclusio de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC, obrigatoriamente
acompanhado do histérico escolar, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mengdes, 0
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo;
para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por institu icio de ensino superior
no Brasil, reconhecida pelo MEC.
9.9.2. Curso de Especializacio na drea de educagie ou referente ao cargo que concorre sera aceito conforme abaixo:
Diploma de conclusfio de curso em que conste a informagio de que o curso foi realizado de acorde com as normas do| Consetho Nacional de
Educagio (CNE) e carga horaria; ou,
Certificado ou declaracdo de conclusio de curso, com a carga horaria, obrigatoriamente acompanhada do histérico escolar, no qual conste a
informagdo de que o curso foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagio (CNE).
Caso o diploma, certificado ou declaragio de concluséo de curso nfo se explicite que o curso atende as normas do CNE, essa observagio devera vir
em declaragiio fornecida pela instituigdo, anexada & documentagao. %

9.9.3. Na Atividade Profissional referente ao cargoe que concorre, para concessao da pontuagdo relativa aos documentos relacionados nas alineas
abaixo, somente serd considerada experiéncia profissional, para efeito de pontuacdo, apés a conclusfo do curso de graduacdo do cargo a que
concorre, comprovado através do diploma, pré-requisito para o cargo, ou de uma declaragio original ou cépia au%enticada em cartorio
devidamente acompanhada do histérico escolar. A ndo apresentacdo desta documentagfio de graduagio impossibilitar'%a contagem do tempo,
sendo assim desconsiderada a documentagfo da atividad§ profissional para efeito de pontuagdo. |
No caso de atividade realizada na administragiio piblica (Servidor Publico) apresentar declaragio/certidio de tempo, de servigo, original ou
copia autenticada em cartério, em que conste 0 perfodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servigo realizado e as ativi :ades desenvolvidas. Na
declaragio/certidio devera constar visivelmente o nome € o cargo de quem assina o documento. A declaragio/certiddo d%veré vir com a devida
assinatura reconhecida em cartério da pessoa que a assina. |

No caso de atividade na iniciativa privada apresentar copia autenticada em cartorio das paginas da Carteira de Trabalilo e Previdéncia Social
(CTPS) com a identificagdo do candidato e do contrato de trabalho, acrescida de declaragiio do empregador com assinfatura reconhecida em
cartério da pessoa que a assina, na qual conste o periodo (inicio ¢ fim se for o caso), a espécie do servigo realizado e as atividades desenvolvidas.
9.9.4, Para efeito de pontuagdo dos documentos citados no subitem 9.9.3 deste Edital, sera considerado anos letivos [consictzerados de 08 (oito) a 12
(doze) meses em atividades escolares por ano], sem sobreposi¢do de tempo de servigo, na soma geral de contagem de tempo. Serdo pontuados
somente periodos que comprovem um tempo letivos de \tividades, sendo as fragdes de anos letivos inferiores a 08 (oito) meses desconsideradas para
efeito de contagem de tempo de atividade profissional em cada ano letivo, ndo sendo estes contabilizados na soma total de tempo de servigo.

9.9.5. Para efeito de pontuagio dos documentos citados no subitem 9.9.3 deste Edital, estagio, monitoria, trabatho vqgluntério, cargos/lotagdo
honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comisséo avaliadora, nio serfio considerados experiéncia pmﬁ&;sional.

9.9.6. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.
9.9.7. Cada titulo sera considerado uma Gnica vez. b

o e e ml —sa &
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9.9.8. Serfo desconsiderados os pontos que excederem o v
bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 9.2 deste Edital.
9.10. A veracidade dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade dos candidatos. Qualquer apuragio que leve
n#o sdo verdadeiros acarretard a eliminagio do candidato
de processo judicial.

9.11. Sera publicado relagiio no portal da FADESP (https
Tecurso nos prazos previstos no item 15 deste Edital.

DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO
A nota final no concurso sera obtida pela soma dos pontos obtidos nas provas objetivas. Para os cargos de professor a nota
obtida pela soma dos pontos obtidos nas provas objetivas somadas & pontuago obtida na avaliagdo de titulos.

:/fportalfadesp.org.br), o resultado da prova de titulos. Os candidat

ralor méximo em cada alinea do quadro de atribuigio de pontos para a avaliacio de titulos,

i comprovagio de que

do certame e o encaminhamento dos documentos as autoridades competentes para abertura

bs 80 poderdo interpor

final no concurso sera

Os candidatos, ndo eliminados no item 8 deste Edital, iserﬁo ordenados, por cargo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no

concurso, observados os critérios de desempate do item 11

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE !

§

11.1. Na hipétese de igualdade de nota final para todois os cargos, tera preferéncia, aps a observéncia do Paragrafo Ur

10.471/2003 (Lei do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;
Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Portugués;

Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Legisla(;ﬁoi Pedagogica, quando for o caso;
Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Matemética/Raciocinio légico, quando for o caso;
Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Legislagio Municipal, quando for o caso;

For mais idoso, considerando o dia, més ¢ ano de nascimeinto.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

sico do art. 27 da Lei

Este edital poderéa ser impugnado, fundamentadamente, eim peticio escrita a Comissio do Concurso, enderegada a FADESP, situada na Rua Augusto

Corréa, s/n, Campus Universitirio da UFPA, Guamg’x, Belém-Para, CEP 66075-110, no protocolo na sede da FA
(concursos@fadesp.org.br), até o terceiro dia Util apos a p;ublicag:ﬁo deste edital, sob pena de preclusio.
12.2. A Comissio do Concurso somente autorizard a FADESP a aplicar as provas apés responder as eventuais solicitagd
relagio ao Edital deste Concurso. As respostas as eventua;is impugnagdes ficarfio disponiveis aos interessados na secretaria da
A Comissio do Concurso somente autorizard a FADESP a aplicar as provas ap0s responder as eventuais impugnagdes em
Concurso. As respostas as eventuais impugnacdes ficaro disponveis aos interessados na secretaria da FADESP.
Serdo admitidos recursos quanto ao indeferimento de insciriq,()es, isencdo de taxa de inscrigio a PcD, relag8o de candidatos qu
de PcD, atendimento especial, gabarito oficial preliminar das provas objetivas, resultado das provas objetivas, resultado da
resultado final do Concurso Publico.
A solicitaciio dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até 02 (dois) dias uteis a contar da divulgacio
Admitir-se-a um anico recurso para cada questiio das provas objetivas, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

O(s) ponto(s) relativo(s) 4(s) questio(Ses) eventnalmente anulada(s) das provas objetivas sera(3o) atribuido(s) a todos os cand;
Somente serfio apreciados os recursos interpostos dentro do prazo citado no subitem 12.4 deste cdital.
12.9. Os recursos deverdio ser interpostos de forma online (via Internet) na pagina especifica deste concurso no enderego
(https://portalfadesp.org.br), conforme instrugdes disponiveis nesta pagina de recurso, dentro do prazo estabelecido no subite;
as 17h do Gltimo dia deste prazo, considerando-se o horéario de Belém-PA.

12.10. O recurso interposto ndo tera efeito suspensivo € aquele que for interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito.

12.11. A FADESP ¢ a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual nfo caberdo recursos adicionais.

12.12. A decisdo do recurso serd dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias teis, a contar do Gltimo dia do prazo de rec
DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO 1
13.1. Julgados os recursos e publicados os seus resul
publicacio definitiva, de aviso em Didrio Oficial e pu
(https://portalfadesp.org.br), Institui¢éo organizadora do

DO CONCURSO
tados, o concurso publico serd homologado pelo Prefeito Munici
blicagio na integra da relagdo final dos classificados no concurso
certame, onde permanecera publicada durante todo o periodo de vali

CONVOCACAO/NOMEACAO
14.1. O candidato cujo nome conste na relagdo de homo
oferecidas, sera nomeado sob o Regime Juridico dos S
obedecendo 2 estrita ordem de classificagéo.

14.2. A nomeagio/convocagio oficial serd feita por mei
Oficial. Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, q
permitird a Prefeitura Municipal d¢ RONDON DO
pedido de “final de lista de homologados”, ficando o candidato eliminado do certame.
14.3. Aos candidatos aprovados e classificados dentro do niimero de vagas neste Concurso Pablico ndo ¢ assegurado o dire

logagdo do resultado final do Concurso Piblico, classificado dentro
ervidores Piablicos de RONDON DO PARA, durante o periodo d

de publicacio no site da Prefeitura Municipal de RONDON DO R
nando da convocagfo, o candidato aprovado deverd assinar Termo

DESP ou por e-mail
s de impugnagdes em
FADESP.

relagdo ao edital deste

e concorre na condigfio
Prova de Titulos, ¢ do

1o objeto de recurso.
idatos presentes.

eletrénico da FADESP
m 12.4 deste Edital, até

bimento.

pal, que determinard a

no portal da FADESP

lade do concurso.

da quantidade de vagas
validade do concurso,

ARA ¢ aviso em Diério
e Desisténcia, ato que
PARA convocar o proximo candidato da lista de aprovados, ndo havende direito ao

to ao ingresso imediato

no cargo ptiblico. A concretizagio desse ato deve océrrer dentro do prazo de validade do concurso, ficando condicionada 4 observéncia das

unicipal de RONDON DO PARA.
homologagdo do resultado final do Concurso Publico, ndo nomead

disposigdes legais pertinentes a demanda da Prefeitura M
14.4. Os candidatos cujos nomes constem na relagio de
ofertadas, serfio mantidos em cadastro durante o prazo de validade do Concurso Piiblico.

14.5. Aos candidatos aprovados e nio classificados dentro do nimero de vagas neste Concurso Publico, ndo ¢ assegurado
cargo pliblico, mas a expectativa de ncle ser investido, segundo a ordem de classificagdo. A concretizago desse ato fica con
de vagas, 3 observancia das disposigdes legais pertinentes e 4 demanda da Prefeitura Municipal de RONDON DO PARA.

DA HABILITACAO

15.1. No momento da habilitago, o candidato nomeado
a) Cépia da Carteira de Identidade (o documento dev
identificagdo do usuario e com emissdo até 10 (dez) ano
b) Copia do CPF;

¢) Comprovante da Situagdo Cadastral do CPF;

d) Cépia do Titulo de Eleitor;

deveré apresentar os documentos abaixo relacionados:
¢ estar em perfeitas condi¢Bes, sem replastificacio, de forma a

X

D

os, excedentes as vagas

o direito ao ingresso no
dicionada ao surgimento

ermitir, com clareza, a
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¢) Certiddo de Quitagio com a Justica Eleitoral conforme registro no TRE do seu estado;
f) Copia da Certiddo de Nascimento ou casamento;
g) Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto, frente € verso);

h) 02 (duas) Copias do Documento de Inscrigio do PIS/PASEP, caso possua;

i) Cépia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagio (para o sexo masculino);
) Cépia do Comprovante de Enderego atualizado (energia ou 4gua) com Declaragdo de Residéncia do proprietario e firma reg
caso nio esteja no nome do candidato (se o comprovante de enderego estiver em nome dos pais ou cénjuge do candi
declaraggo);
k) Copia do Diploma e Historico Escolar, conforme a esco
1) 01 (uma) Foto 3x4 (atual);
m) 02 (duas) Cépias do Cartdo do Banco do Brasil (Conta
n) Cépia da Certiddo de Nascimento ou cdpia do RG dos d

onhecida em cartério,
iato ndo precisard da

laridade exigida para investidura do cargo (copias autenticadas);

Corrente), caso tenha;
ependentes, caso tenha;

¢) Comprovante de desligamento de vinculo com o ser
legislacdio aplicavel). S3o comprovantes de desligamento
que se dard a vacincia, protocolada no Orgéo com carimb

vigo publico (nos casos em que ndo for possivel acumulagio de
de vinculo: Cépia da publicagiio ou Solicitagdo de exonerago, con
> e assinatura do recebedor, nos casos em que ndo for possivel acumy

cargo, nos termos da
indicagdio da data em
lacdo de cargos.

p) Certiddo Negativa: Policia Federal — Disponivel em httf
q) Certidiio Negativa: Policia Civil - disponivel no site da
r) Certidio negativa da Justica Estadual (criminal) do site:
s) Certidio negativa da Justiga Estadual (Civil) - disponivel apenas no forum local.

£) Certiddio de distribuigio da Justiga Federal (Civil e criminal) REGIONAL (1* REGIAQ)
- disponivel no site: http:/www.trfl jus.br/Servicos/Certidao/

u) Prova de ndo ter antecedentes criminais ou disciplinares que o inabilitem para o exercicio do cargo, com a juntada de doct
autoridades competentes dos lugares onde o candidato tenha tido domicilio nos altimos 5(cinco) anos, relativo & inexisténcia
(distribuidores estaduais ¢ federais).
15.2. Caso possua outro vinculo com o servigo piiblico,
Orgdo, Entidade ou Empresa Pablica, indicando o cargo o
15.3. O candidato deveri entregar a documentago rels
RONDON DO PARA.

-/fwww.dpf.gov.br/servicos/antecedentes-criminais
Institui¢do
http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/

mmento expedido pelas
de antecedentes penais

yara as excegdes previstas em Lei, deve ser apresentado pelo nomeado uma declaraggo do
cupado, jornada, dias e horéarios de trabalho, carimbada e assinada pelo responsavel.
\cionada no subitem 14.1 deste Edital, mediante protocolo, na Prefeitura Municipal de

DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. A inscri¢sio do candidato implicaré a aceitagfio das n
publicados.
16.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicag#o de todos os atos, avisos, editais e comunicados referentes a este Concurso
Publico em Disrio Oficial, bem como divulgados na Internet no portal da FADESP (https://portalfadesp.org.br). 2

16.3. Os atos administrativos da Prefeitura Municipal d¢e RONDON DO PARA referentes a nomeacfo e posse de candidatos riﬁo serdo publicados no
portal da FADESP, sendo de inteira responsabilidade da Prefeitura estas publicagdes. O candidato fica obrigado a tomar conhecimento dos atos
administrativos referentes a sua nomeagdo publicados pela Prefeitura Municipal de RONDON DO PARA em Diario Oficial e/ou em seu sife na
Internet.
16.4. O candidato poder4 obter informagdes referentes
Federal do Pard (UFPA), Rua Augusto Corréa n° 01 — B
7446/7433/7479/7411 efou e-mail concursos@fadesp.org
16.5. O prazo de validade do Concurso Piblico é de dois
ser prorrogado, uma Gnica vez, por igual perfodo.
16.6. A posse do candidato fica condicionada ao resultad
causa, serd excluido do certame.
16.7. Apés nomeagio, posse e exercicio, o servidor cumg
pertinentes.

16.8. Ser4 excluido do Concurso o candidato que:
fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexat:
néo comprovar a escolaridade ¢ os pré-requisitos na data
deixar de apresentar qualquer dos documentos que compr
16.9. Os portdes serfio fechados apos o inicio determin
retardatérios.
16.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alt
lhes disser respeito, circunstdncia que sera mencionada e
16.11. Apbs o resultado final do concurso piiblico o cand
o e-mail, telefone e enderego, perante a Prefeitura Muni
advindos da ndo atualizagfo de seus dados.
16.12. Nio sera permitida a reclassificagdio para o final da lista de homologados. Os candidatos que forem nomeados e néo t
serdo eliminados do concurso piblico.
16.13. A FADESP e a Prefeitura Municipal de RONDC
realizagdo das provas.
16.14. A FADESP ¢ a Prefeitura Municipal de RONDOLI
concurso, nio se responsabilizando pelo contetido de qua
16.15. Os casos omissos serfio resolvidos pela FADESP

ormas para o Concurso Pablico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem

diada na Universidade
do telefone (91) 4005-

ao Concurso Piblico na Central de Atendimento da FADESP, se
airro Guama — Belém/PA, no horério das 9 as 17 horas, por meio
br.
anos, contados a partir da data de publicagdo da homologagdio do resultado final, podendo
5 dos exames médico, fisico ¢ mental, O candidato que nfio apresentar os exames, sem justa

briré estigio probatério, nos termos do artigo 41 da Constituigio Federal e Leis Municipais

2 para fins de nomeagfo € posse;

da posse;

ovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;
ado para cada prova, nfio sendo permitido, sob hipétese alguma, o ingresso de candidatos
eragbes, atualizacSes ou acréscimos enquanto nfio consumada a pra vidéncia ou evento que
m Edital ou Aviso.
idato classificado e aprovado devera manter atualizados seus dados
ipal de RONDON DO PARA. Sdo de exclusiva responsabilidade d

essoais, principalmente
candidato os prejuizos

omarem posse no cargo
N DO PARA nio arcardo com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a
N DO PARA nio aprovario, nio fornecerdo e nem recomendaro n

lquer delas.
. 2 Comisso do Concurso nomeada pela Prefeitura Municipal de RC

snhuma apostila sobre o
NDON DO PARA.
Rondon do Para - PA, 27 de Outubro de 2022

ADRIANA ANDRADE DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Rondon do Paré

ANEXOI

TABELA DE CARGOS
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NIVEL SUPERIOR

Prefeitura Municipal de Rondon do Para

I- QUADRO DE CARGOS DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Targo Saldrio Base Atribuicdes

P{g{§s§pr1§{{y§1ﬁ2q V(yipte)VHc‘x’ra:sySerkx)anais RS 2.884,21 Curso de Graduagdo de Ensjf)o 52 7 Participar da elaboragio e da impl %o da proposta
Pedagogia ou Licenciatura Pléna|™ pedagdgica do bels de ensino e das horag

onhecida pelo MEC.

» Bisica, expedido por instituigo] )

atividades; Elaborar e cumprir

aulas estabelecidos, além d

dedicad: 1

proposta pedagégica do estabelecimento de ensino; Zelar pela

aprendizagem dos alunos; Ministrar os dias letivos e horas-

plano de trabalho conforme a

participar integralmente dos

perfodos ac

desenvolvimento  profissional

disciplina, de forma prética e ginimica, conforme o horario e

a liagio ¢ ao

;  Ministrar aulas de sua

progr p
anualmente, os planos de|

‘3 &

tecid O ; €  rever,

ensino de sua disciplina,

arl’ ¥

sempre que convocados, de

da escola; Participar|

Teridad,

i 4,

cursos,

atividades desportivas ¢ recreat

claboragio do Projeto  Pe

1 1

Conseltho de Classe e
ivas; Participar efetivamente da|

dagdgico, do processo de

curricular, i

¢ avaliagiio da pratica

pe

q i

de 50; Sociali

P ica e das opor
conhecimentos, saberes ¢
SEMED.

ecnologias promovidas pelal

Semanais e

Professor Nivel II de Matemética

RS 2.884,21

= = 3 T3
Comprovagiio de conclusio de Nivel superior;|

com Licenciatura Plena em Matemitica, |~

P

do de ensino

Participar da elaboragfio e d

da proposta

ped do Lo
proposta pedagégica do estabel
aprendizagem dos alunos; Mis
aulas estabelecidos, além def

dedicad 1

aa

atividades; Elaborar e cumprir plano de trabalho conforme a

o de ensino e das horas

ecimento de ensino; Zelar pela
fistrar os dias letivos e horas-

participar integralmente dos

N oo

periodos
desenvolvimento  profissional
disciplina, de forma pratica e d
programa previamente estabe

anualmente, os planos de

A,

considerando a proposta pedagégica da escola; Participar]

F 30 e 2o
Ministrar  avlas de  sua
indmica, conforme o horario e
tecidos; Organizar e rever,

ensino de sua disciplina,

Tenidad,

pre que , de

e 5

Cursos,

Conselho de Classe e

atividades desportivas e

1

elaboragio do Projeto Pedagdgico, do processo de

Participar efeti da|

curricular, i

do e avaliagio da pratica

ped: ica ¢ das oportunid

conhecimentos, saberes
SEMED.

3

k!

de itagdo; Social

ecnologias  promovidas  pela

horas Semanais

Professor Nivel 11 de Educagio Fisica 20 (vintc)

RS 2.884,21

devid istrado ds

Licenciatura em Educaclio Fisica - expedido|

¢
e Curso  Superior, com|

de emsino reconhecida pelo]

daode do Lol

Participar da elaboragio ¢ da impl g0 da proposta

de ensino ¢ das horas

atividades; Elaborar e cumprir

aulas belecid: além de

proposta pedagégica do estabeldcimento de ensino; Zelar pelal

aprendizagem dos alunos; Ministrar os dias letivos e horas-

ptano de trabalho conforme 3|

3 1

perfodos  dedi

icipar integralmente dos|

PO

ao

desenvolvimento p

a G e ao

Ministrar  aulas de  sual

anualmente, os planos de

;3 do & 4.

disciplina, de forma pratica e dindmica, conforme o hordrio ¢

programa previamente estabelecidos; Organizar ¢ rever,

ensino de sua disciplina,

prop P

sempre que dos, de

da escola; Participar]

Yoo g 1

reunides, encontros pedagdgi

Cursos,

cos, Comselho de Classe o

atividades desportivas e

1 0

elaboragdo do Projeto  Pedagdgico, do processo de

; Participar efeti dal

curricular, i

dagbgica e das idades de tacdine Saciali

) € ¢do da pratica

conhecimentos, saberes ¢
SEMED.

ecnologias promovidas pela

(vinte) Horas Semanais

Bodbrmome f i a e s s od"

Professor Nivel II Lingua Estrangeira Inglés 20

RS 2.884,21

Conclusio de Curso Superior, Licenciatura er]

habilitagdo em Lingua estrangeira Inglés,

expedido por instituigio de ensino reconhecidal

devid : "(ae

Lingua Estrangeira inglés ou Lefras com|

d do bal

Participar da elaboragio ¢ dal impl io da propostal

atividades; Elaborar ¢ cumprir

proposta pedagégica do estabel

aulas estabelecidos, além de

aprendizagem dos alunos; Minitrar os dias letivos e horas-|

de ensino ¢ das horas
plano de trabalho conforme 4

ecimento de ensino; Zelar pela

barticipar integralmente dos:

periodos  dedicados ao planejamento, 3 avaliagin ¢ a0
desenvolvimento  profissional; gMzmstra: aulas de sua

disciplina, de forma prética e dindmica, conforme o hordrio ¢
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progr previ i Organizar ¢ rever,

anualmente, os planos dé ensino de sua disciplina,

id do a prop pedagdgica da escola; Participar]
sempre que dos, de solenidades, cursos, pal
i6 dagépi Conselho de Classe e

atividades desportivas e recreativas; Participar efetivamente da;
elaboragdo do Projeto Pedagégico, do processo de
planejamento curricular, implementa¢8o e avaliagdo da pratica

e das oportunidades de itagio; Social

conhecimentos, saberes e |tecnologias promovidas pela

SEMED.
Professor Nivel II Lingua Portuguesa 20 (vinte)[R$ 2.884,21 Possuir dip devid: registrado dej03 01 Participar da elabora¢dio ¢ da impl 40 da proposta]
Horas Semanais —— Conclusio | de  Curso  Superior, com pedagogica do helect de ensino e das horas
Licenciatura em Letras - Lingua Portuguesa - L/ atividades; Elaborar ¢ cumprir plano de trabalho conforme a
dido por instituicdo de ensino hecid prop pedagogica do estabeleci de ensino; Zelar pela
pelo MEC. prendi dos alunos; Mini: os dias letivos e horas-|

aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos

periodos  d ao a cdo ¢ ao

desenvolvimento profissional; Ministrar aulas de sua

disciplina, de forma pritica ¢ dinfmica, conforme o hordrio ¢

progr previ fecid Organi e rever,

anualmente, os planos d¢ ensino de sua disciplina,

‘ 4

a dagdgica da escola; Participar|

Sempre que co: dos, de solenidad cursos,

reunides, encontros pedagdgicos, Consclho de Classe ¢

atividades desportivas e recreativas; Participar efetivamente da

;w\ claboragio de Projeto Pedagobgico, do processo de
¥ 3 lanej curricular, i o e avaliagdo da préitica
pedagogica e das oportunidades de itagio; Sociali
1 saberes ¢ | tecnologias promovidas pela
SEMED.
NIVEL ALFABETIZACAO
I - QUADRO DE CARGOS DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E GESTAQG.
lCargo Saldrio Base Requisito Vagas (Cadastro Reserva [Atribuigies
Servente 40 (quarenta) Horas Semanais R$ 1.212,00 Possuir documento de comprovagio de %0/ 10 Manter os ambientes utilizados para manipulagio da
conclusdo de escolaridade 4° série/5° ano i 30 (cozinha, depd \1 ¢ refeitério), sempre limpos ¢!
1 organizados. Preparar a allimentag:éo conforme cardapic
L/ elaborado por nutricionista. Participar de cursos ¢ capacitagbes
e A os ali Land,

pela conservagio dos mesmos, observando a data de validade e

2 do as orientag do nutricioni A a
limpeza do ambiente de trabalho. Executar as tarefas destinadas
a lavanderia. Manter um bom relacionamento com a equipe de|

batho. Organizar e lar o material recebido que estiver

sob sua respomsabilidade. Zelar pelo patrimdnio poblico.

3 1

Executar outras tarefas com sua area de atuagio,

dos nek IS WPy

que forem determi P for

NIVEL FUNDAMENTAL N 3
I - QUADRO DE CARGOS DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E GESTAC

Cargo Saldrio Base Requisito Vagas Cadastro Reserva }AtribuicGes
Motorista - Categoria D 40 (quarenta} horas|R$ 1.621,73 Comprovagdo de conclusio do Ensino}l0 05 Dirigir ¢ conservar veicul motores da frota do Poder
i Fund; 1 ¢ CNH categoria D Publico Municipal. Condyzir em trajeto determinado de

acordo com as normas de {rinsito ¢ as instrugSes fornecidas
pelo superior imediato. Ser pontual ¢ assiduo e ter postura)

‘\ é&tica. Executar outras tatefas correlatas que the forem

determinadas pelo superior

ANEXOII

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

1. Compreenséo de texto.

2. Géneros ¢ tipos de texto.

3. Recursos que estabelecem a coesdo no texto.
4. Relagbes semantico-discursivas (causa, condigo, congessdo, conclusdo, explicacdo, inclusdo, exclusfio, oposigio, etc.) entre ideias no texto e os
recursos linguisticos usados em fungfo dessas relagGes.
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5. Niveis de linguagem (emprego adequado de itens lexica
de concordincia nominal e verbal, de colocagio pronomina{l, segundo a norma culta).
i

6. Conotagfo e denotacfo.

7. Seméntica: sinonimia, homonimia, antonimia, ambiguidade.
8. Ordem das palavras nas oragdes: mudanca de sentido

ocasionado pela inversio.
9. Discursos direto ¢ indireto.

10. Regras da escrita: ortografia, acentuagio grafica, pontus

11. Estrutura e formag#o de palavras.

12. Classes de palavras, flexdo e emprego.
13. Concordincia nominal e verbal.

14. Regéncia nominal e verbal.

15. Colocagdo pronominal.

16. Seméntica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagio e denotagdo, figuras de sintaxe, de pensamento e de lin;
17. Redag@o oficial (questdes objetivas): estrutura e organizagdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certiddo, atestac

memorando, ata de reunido, relatorio, etc.); expressdes de tratamento

LEGISLACAO PEDAGOGICA
1. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.
2. Plano Nacional de Educacéo em Direitos Humanos.

3. Resolugdo do CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 200!

Educacio Infantil e anos iniciais do ensino fundamental.

4. Lein® 9.795, de 27 de abril de 1999 - Dispde sobre a edu
Politica Nacional de Educa¢do Ambiental e d4 outras provi
5. Politica Nacional de Educag@o Especial: Equitativa, Inclusiva e com aprendizado ac
longo da vida Instituida pelo Decreto 10.502 de 30 de setembro de 2020.

LEGISLACAO MUNICIPAL
Estatuto dos Servidores do Municipio de Rondon do Paré:
www.portalfadesp.org.br )

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR NiVEL H (Pedagogia ou Licenciatura Plena em Educagio Basica)

1. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

2. Constitui¢io Federal, artigo 208 — Capitulo da Educagio
3. Lei de Diretrizes e Bases da Educag8o ¢ Atualizagdes. T
Do Direito 2 Educacdo e do Dever de Educar, Titulo IV - L
Escolares, Titulo V — capitulo I segéo II - Da Educagio Infantil; Capitulo V - Titulo VI - Dos Profissionais da Educaco.
4. LEI N° 12.594, DE 18 DE JANEIRO DE 2012 (Lei do SINASE)

5. BNCC: educagdo infantil ensinos fundamental e médio.

6. Lei n° 13005/14 — Plano Nacional de Educacéio e anexos;

7. Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos.
8. Resolugio N. 01/2021, que Institui Diretrizes Operaci

Politica Nacional de Alfabetizagiio (PNA) e 4 Base Nacional Comum Curricular (BNCC), e Educagio de Jovens e Adultos a Di
9. LEI No 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999 Dispde sob

providéncias.
10. Politica Nacional de Educagdo Especial: Equitativa,
Setembro de 2020.

11. Instrumentos de Apoio ao Planejamento da Educagéo !

de AgBes Articuladas; FUNDEB, PDE, PAR.
12. Regime de Colaboracio entre os Entes Federados.
13. Conselhos da Area Educacional: Conselho Nacional d

de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, Cons

14. Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica.

15. Avaliagio educacional: dimensdes, métodos e técnicas.
16. Bullyng na escola.

17. O sistema Nacional de Avaliag8o e Avaliagdo Nacional
18. Educagio e justiga social.

19. Educagdo em Direitos Humanos nas escolas.

20. Educagdo Integral e Educagfio em tempo Integral: limit

PROFESSOR NiVEL Il DE MATEMATICA

1. Educagdio Matematica: principais aspectos da Modelag
metodoldgicos para o ensino de Matematica: resolugio de
no ensino de matemaética.

2. Situagdes problema, envolvendo célculo de 4rea e volun

3. Situagdes problema envolvendo relagSes métricas e trig

4. Operagdes com conjuntos: unido, intersecgdo, diferenga

¢ Reais.

5. Situagdes problema envolvendo equagdes e inequagd

logaritmicas.

6. Situagdes problema, envolvendo Contagens, Combinato;

7. Situag3es problemas envolvendo a resolugfo de sistema

Prefeitura Municipal de Rondon do Para

i

1c830.

9 - Diretrizes Curriculares da

cacdo ambiental, institui a
déncias.

Regime Juridico Unico do Municipio de Rondon do Par (disponive

Da Organizagdo da Educagio Nacional; Titulo V — CapituloI-Da C

nais para a Educagdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos
re a educagio ambiental, institui a Politica Nacional de Educago :
[nclusiva e com aprendizado ao longo da vida Instituida pelo Dec

Municipal: Plano Municipal de Educagdo; Plano de Desenvolviment

> Educagdo, Conselho Estadual de Educagio, Conselho Municipal d

da Educacfo Basica, Provinha Brasil.

es, possibilidades e desafios. Histérico no Brasil.

em no ensino de Matematica, da Etnomatemdtica e da Didatica da
problemas, historia da matemaética, jogos mateméaticos e uso de tecn
1¢ de objetos geométricos com suas respectivas unidades de medida.
nométricas no tridngulo retdngulo.

propriedades; problemas. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros,
es do 1° e do 2° graus, fungdes do 1° ¢ do 2° graus, fungdes ex

rias, Progressdes Aritméticas e Progressdes Geométricas.
s lineares.

ocasionada pela inversdo; ordem das oragdes no enunciado: efeit

itulo I - Da Educagfo, Titulo II - Dos Principios e Fins da Educagio

elho da Alimentagio Escolar, Consethos Escolares, Conselho Tutelar.

is, considerando os diferentes niveis de linguagem,; sintaxe de regéncia nominal e verbal,

o de sentido (realce)

ruagem.
o, declaragdo, oficio,

no site da FADESP -

Nacional, Titulo I -
mposicio dos Niveis

a0 seu alinhamento a
tincia.

Ambiental e da outras
reto 10.502 de 30 de

o da Educaggo, Plano

e Educagio, Conselho

Matematica. Recursos
ologias da informagéo

Racionais, Irracionais

ponenciais ¢ fungdes
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8. O uso de matematica comercial e financeira em prot
composta, porcentagem, juros simples e juros compostos.

9. Tratamento da informagdo: analise de graficos e tabelas,
10. Raciocinio logico, compativel com o nivel de professor
11. Base Nacional Comum Curricular: Aspectos Especificos

PROFESSOR NIVEL 11 DE EDUCACAO FiSICA
1. O papel pedagdgico da Educagio Fisica na constituigio d
2. Tendéncias Pedagogicas da Educagdo Fisica na escola
aptiddo fisica e critico-superadora;

3. Educacdo Fisica: Historia, caracteristicas e importancia s
4. As diferentes manifestagSes da cultura corporal: jogos, ¢
cultura corporal no contexto escolar.

5. Base Nacional Comum Curricular: Aspectos Especificos
6. Atividades ritmicas e expressivas: a danca.

7. Educagéo Fisica Inclusiva.

8. Conhecimentos sobre o corpo.

9. Satde e Qualidade de Vida.

10. Primeiros Socorros no Esporte

PROFESSOR NiVEL I LINGUA ESTRANGEIRA ING
1. Compreensio de textos em lingua inglesa: vocabulério e i
2. A estruturacio da sequéncia superficial do texto: pronome
conjuncdes e preposicoes.

3. Enunciados afirmativos, negativos e interrogativos.
4. Fonologia da lingua inglesa: prontncia dos sufixos ver
flexional nominal (plural) e do caso genitivo.
5. Morfologia da lingua inglesa: prefixos, sufixos flexionais,
paradigmas flexionais (nome, verbo ¢ adjetivo).

6. Léxico — Gramética. 1. Verbos: tempo/modo voz; Auxiliares modais; verbos frasais; substantivos,
pronomes, adjetivos, numerais; Advérbios e preposigdes; Coinjunc,‘c”)es. 2. Discurso: relatado; livre e suas fungdes comunicativas n
7. Tecnologia no ensino e aprendizagem e avaliagfio da aprendizagem da lingua inglesa: Abordagem Comunicativa, Aprend

tarefas, Inglés para fins especificos (ESP).
8. Autonomia e motivagdio na aprendizagem: estilos e estraté
9. Métodos e abordagens de ensino da L/I ¢ suas relages co
10. Compreensdo de textos: estratégias de leitura; identifi
contexto.

PROFESSOR NiVEL I LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretagdo de textos.

2. Concepgdes de lingua, linguagem e gramatica.

3. Modalidades oral ¢ escrita da lingua.

4. Veriag#o linguistica, norma culta e pratica pedagogica.
5. Nogdes de texto, coeréncia e coesdo.

6. Géneros discursivos e tipos textuais.

7. Base Nacional Comum Curricular: Aspectos Especificos d

Fundamental2.

8. Morfologia.

9. Sintaxe.

10.Seméntica.

11 Pragmatica.

12.Educagdo Literaria: a formagio do leitor.
13.Textos e ensino: textos multimodais; midiaticos.
14.Intergenericidade.

15.Intertextualidade.

s -

NIVEL ALFABETIZACAQ

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagfio de pequenos textos.

2. Escrita de palavras: emprego de letras maitisculas.
3. Separagfio em silabas.

4. Género masculino e feminino.

5. Ordem alfabética.

6. Formagdo do plural aos substantivos terminados em vogal

7. Fonética: letra e fonema.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO
1. Nogdes de tempo: ano, més, semana, dia, hora.

2. Identificacdo de cores, formas, tamanhos, posigdes, quanti

3. Interpretagdio de situagdes envolvendo adigdo e subtragio.

4. Tratamento da informacdo: Identificagdo de placas de sinz

compativel com o Nivel Alfabetizado.
5. Raciocinio légico compativel com o nivel Alfabetizado.

média aritmética simples e média ponderada.
de matemitica.

os sujeitos, da sociedade e do mundo.

: desenvolvimentista, construtivista, criticoemancipatéria, concepgdo de aulas abertas,

de Educagio Fisica para o ensino fundamental.

nterpretacdo de texto.

Prefeitura Municipal de Rondon do Para

de Matematica para o ensino fundamental.

cial;

LES

S, numerais, artigos, sindnimos, déiticos, tempos verbais, advérbios,

bais (3" pessoa do presente do indicativo, passado e participio),

sufixos derivacionais, sufixos homéfonos,

gias de Aprendizagem.
m a BNCC.
cago dos mecanismos que conferem coesdo e coeréncia do texto

e Lingua Portuguesa para o Ensino

dades e quantias.

alizagdo. Interpretagdo de situagBes simples, apresentadas na forma

lemas vivenciados no ensino fundamental: razdo, propor¢do, regra de trés simples e

sporte, lutas, dangas e gindsticas. Aspectos did4ticos-pedagdgicos das manifesta¢Ses da

locugdes adverbiais,

pronancia do sufixo

0 texto.

lizagem baseada em

relagiio do texto e

de tabela ou gréfico

s rr
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NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagio de textos.
2. Géneros ¢ tipos de texto.

3. Ortografia: divisdo silabica; acentuagio grafica; emprego do sinal indicativo da crase.
4. Estrutura e formagfo de palavras.

5. Classes de palavras, flexdo e emprego.

6. Sintaxe: frase e oragdo; termos da oragio.
7. Concordincia nominal.

8. Semintica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronfmia, conotaglo e denotagdo, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem.
9. Fonética: letra e fonema.
10. Pontuagdo.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO
1. Situagdes problema, envolvendo operagdes com niimeros inteiros, fragSes e nimeros decimais.
2. Raz8o, proporgfo, regra de trés simples e porcentagerm.
3. Situagdes problema, envolvendo equagdes e sistema de equagdes do 1° e 2° Graus.
4. Situages problema, envolvendo calculo de perimetro e drea das principais figuras planas, com suas respectivas unidades de medida.
5. Tratamento da informago: interpretagio de situagdes apresentadas na forma de tabela ou grafico.

6. Problemas simples de contagem e de raciocinio 16gico, co mpativeis com o nivel fundamental completo.

ANEXO II1

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO DA PMRP

ETAPAS PERIODO / DATA
Publicagdo do aviso do edital do concurso pete PMRP em Didrio Oficial 27/10/2022
Publicagdo do Edital n° 001/2022/PMRP no portal da FADESP na Internet 27/10/2022
Impugnagio do Edital n° 001/2022/PMRP 27 a 31/10/2022

Solicitaciio de Inscrigio no Concurso e solicitagdes de: Atendimento Especial durante a prova objetiva, concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s, inclusfio de27/10/2022 a 15/11/2022

Nome Social no cadastro dos candidatos e Iactante

Solicitagio de inscrigho de candidato PeD solicitante de isengdo do valor da taxa de inscrigdo, conforme Lei Estadual 27/10/2022 A 04/11/2022
Publicagdo do deferimento/indeferimento dos requerimentos online de isengéo do valor da taxa de inscrigio de PcD 08/11/2022
Interposicéo de recursos quanto ao deferimento/indeferimento da isengHo da taxa de inscrigio de PcD 09 ¢ 10/11/2022
Publicagio do Itado dos quanto a0 deferimento/indeferimento da isengio da taxa de insecri¢3o de PeD 11/11/2022
Ultimo dia para pagamento do boleto de inscrigio 16/11/2022
Publicacdo preliminar das inscrigbes deferidas para concorrer no concurso 18/11/2022
Publicagdo preliminar do defert ‘indeferimento de candidatos concorrerem na condigdo de PcD 18/11/2022
Publicagdo preliminar do deferi indeferimento da solicitagio de atendi de i¢Zo especial para realizag3o da prova 18/11/2022
Interposigdo on-line de recursos sobre as inscrigdes deferidas, candid: que : na digdo de PeD e solicitagdo de di de condigdo especial|21 e 22/11/2022
para realizagdo da prova

Resultado: de recursos sobre as inscrigbes deferidas, das inscrigies deferidas/t logados, dos did que concorrerdo na diggo de PcD e das solicitagdes|25/11/2022

deferidas de atendimento de condigdio especial para realizagiio da prova

Publicagdo da demanda/concorréncia (cargos/vagas) 25/11/2022

Impressio dos cartdes de Inscrigio (com lotagio nos locais de prova) via Internet 09 a 18/12/2022
Aplicacio de prova objetiva — Cargos de Nivel Superior e Nivel Fundamental 18/12/2022 - 9h as 134
Publicagio do gabarito das provas objetivas 19/12/2022
Interposigdo on-line de recursos quanto as questdes e/ou gabaritos da prova objetiva 20 ¢ 21/12/2022
Publicagdo de deferimento o/ou indeferimento de recursos quanto s questSes e/ou gabaritos da prova objetiva 28/12/2022
Publicagio do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 06/01/2023
Interposicio de quanto a0 Resultado Preliminar das Provas Objetivas 09 e 10/01/2023
Publicagdo do deferimento/indeferimento de recursos quanto ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva, publicagio do Resultade Definitivo da Prova Objetiva e]13/01/2023

convocagio dos aptos a prova de titulos dos cargos de professor

Periodo de 40 online de d 30 da Prova de Titulos dos cargos de professor 24 2 27/01/2023
Divulgagio do Itado preliminar da Prova de Titulos dos cargos de professor 08/02/2023
Perfodo para interposigio de contra o 1 preliminar da Prova de Titulos 09 e 10/02/2023
Divulgagdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da Prova de Titulos ¢ c« di divulgacio do resultado definitivo da prova de titulos. 15/02/2023
Divulgagdo do itado preliminar (prova objetiva + titulos) dos cargos de professor 15/02/2023
Periodo para interposicio de recursos contra o resultado preliminar (prova objetiva + titulos! 16 ¢ 17/02/2023

Divalgagio do resultado dos recursos e divulgagio do resultado final definitivo (prova objetiva + titulos), com a devida homologaciio do resultado final de)22/02/2023

concurso para todos os cargos
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